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we Wloctawku

DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Kujawska Szkota Wyzsza we Wtoclawku, zwana dalej uczelnia, dziata na podstawie ustawy z dnia 27 lipca

2005 t. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1842), zwanej dalej ustawa, aktéw wykonawczych
do tej ustawy oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

Uczelnia zostala wpisana do rejestru uczelni niepublicznych 1 zwiazkéw uczelni niepublicznych,
prowadzonego przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, pod liczba porzadkowa 69, na
podstawie decyzji Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 22 czerwca 1995 r. (DNS 3-0145/TBM/133/ 95).

§3

1. Zalozycielem uczelni jest Wloctawskie Towarzystwo Naukowe we Wloctawku, zwane dalej
zalozycielem.

2. Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dzialania na zasadach okreslonych
W ustawie.

3. Uczelnia kieruje si¢ zasadami wolnosci nauczania, badan naukowych i tworczosci artystycznej.

4. Uczelnia, pelniac misj¢ odkrywania 1 przekazywania prawdy poprzez prowadzenie badan
1 ksztalcenie studentéw, stanowi integralna czes¢ narodowego systemu edukacji 1 nauki.

5. Uczelnia wspdlpracuje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, w  szczegélnosci w  zakresie
prowadzenia badan naukowych 1 prac rozwojowych na rzecz podmiotéw gospodarczych,
w wyodrebnionych formach dzialalnosci, w tym w drodze tworzenia spotki celowej, a takze przez
udzial przedstawicieli pracodawcéw w opracowywaniu programow ksztalcenia i w procesie
dydaktycznym.

6. Nadzor nad uczelnia w zakresie okreslonym przez ustawe sprawuje minister wiasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego.

§4

1. Uczelnia jest niepubliczng szkola wyzsza majaca osobowo$¢ prawna, a jej siedziba jest miasto
Wiloctawek. Uczelnia moze prowadzi¢ dzialalnod¢ takze poza swojg siedziba, w szczegdlnosci
tworzac jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 85 ust. 11 3 ustawy.

2. Oficjalnym skrétem nazwy uczelni jest: KSW we Woctawkn.

3. W stosunkach z zagranica uczelnia moze postugiwaé si¢ nazwa , Cuiavian University in
Wioctawek”.
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§5

Uczelnia ma w szczegdlnosci prawo do:

1)
2)

3)

9
5)

6)

prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych oraz okreslania ich kierunkéw;

wspolpracy z innymi jednostkami akademickimi i naukowymi, w tym zagranicznymi, w realizacji

badan naukowych i prac rozwojowych, na podstawie porozumien w celu pozyskiwania funduszy

z realizacji badan, w tym z ich komercjalizacji oraz wspierania mobilnosci naukowcéw;

prowadzenia ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia i jednolitych

studiach magisterskich zgodnie z przyslugujacymi uprawnieniami, w tym:

a) ustalania warunkow przyjecia na studia, w tym liczby miejsc na kierunkach i formach
studiéw,

b) ustalania programow ksztalcenia uwzgledniajacych efekty ksztalcenia zgodnie z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego;

prowadzenia studiéw podyplomowych, kurséw doksztalcajacych i szkolen;

wydawania dyploméw ukoficzenia studiéw potwierdzajacych uzyskanie tytulu zawodowego,

swiadectw ukonczenia studiéw podyplomowych, kurséw doksztalcajacych i szkoleq;

potwierdzania efektéw uczenia si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.

§o

1. Podstawowymi zadaniami uczelni sa:

)
2)
3)

9
5)

0)
7)

8)
9)

ksztatcenie studentéw w celu zdobywania i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci niezbednych
w pracy zawodowej;

wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, za umacnianie
zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka;

prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych, §wiadczenie ustug badawczych oraz transfer
technologii do gospodarki;

ksztatcenie i promowanie kadr naukowych;

upowszechnianie 1 pomnazanie osiagnig¢ nauki, kultury narodowej i techniki, w tym poprzez
gromadzenie 1 udostgpnianie zbioréw bibliotecznych i informacyjnych;

prowadzenie studiéw podyplomowych, kurséw i szkolen w celu ksztatcenia nowych umiejetnosci
niezbgdnych na rynku pracy w systemie uczenia si¢ przez cale zycie;

stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw;

dzialanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych;

stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w:

a) procesie ksztalcenia,

b) badaniach naukowych.

2. Zadaniem podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni dzialajacej w dziedzinie nauk medycznych

moze by¢ takze uczestniczenie w sprawowaniu opicki medycznej w zakresie i formach okreslonych

w przepisach o dzialalnodci leczniczej.
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§7

Uczelnia moze prowadzi¢ dzialalno§¢ gospodarcza wyodrebniong organizacyjnie i finansowo

w zakresie odpowiadajacym kierunkom dziatalnoéci jej jednostek organizacyjnych, o charakterze:

1) wydawniczym, w tym w zakresie publikacji prac naukowych, podrecznikéw, skryptow, czasopism
naukowych oraz innych pomocy i materialéw dydaktycznych, wydawania broszur, folderow,
drukéw dokumentéw i materiatow informacyjnych;

2) handlowym, w tym w zakresie sprzedazy monografii naukowych, podrecznikéw, skryptow,
czasopism naukowych oraz materialéw i pomocy dydaktycznych, materiatéw biurowych;

3) uslugowym, w tym w zakresie organizowania i prowadzenia szkolen, konferencji, seminaridéw,
warsztatow naukowych, kursow, w tym kurséw jezykowych, a takze przygotowywania
specjalistycznych opinii, porad i ekspertyz, prowadzenie ustug translatorskich, kserograficzno-
drukarskich, wynajem i dzierzawa sal, wynajem powierzchni biurowych i reklamowych.

Przychody finansowe uczelni stuza realizacji celow statutowych.

Uczelnia zobowiazana jest do §wiadczen finansowo-rzeczowych na rzecz zalozyciela.
§8

Dla potrzeb prowadzenia dziatalnosci gospodarczej uczelnia moze tworzy¢ wyodrebnione finansowo
jednostki organizacyjne, a takze zawiera¢ umowy z innymi podmiotami. Forme organizacyjno-
prawng prowadzenia dzialalnosci gospodarczej nalezy dostosowaé do przedmiotu tej dzialalnosci 1
jej rozmiaru.

. Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 tworzy, przeksztalca i likwiduje rektor, po
zasiggnigciu opinii senatu.

Szczegolowe zasady organizacii 1 dziatalnosci jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 1
2, okredla regulamin, ktory nadaje rektor.

§9

Uczelnia w celu realizacji zadan dydaktycznych moze utworzy¢ poza swoja siedziba zamiejscowa
jednostke organizacyjna w formie:

1) podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni;

2) filii.

Uczelnia moze utworzyé poza swojq siedziba zamiejscowsa jednostke organizacyjna o zadaniach
innych niz dydaktyczne, takze w formie innej niz okreslona w ust. 1.

Utworzenie za granica zamiejscowej jednostki organizacyjnej uczelni wymaga pozwolenia ministra
wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, wydanego w drodze decyzji_administracyjnej, po
uzyskaniu pozytywnej opinii ministra wlasciwego do spraw zagranicznych.

§ 10

W celu lepszego wykorzystania potencjalu intelektualnego 1 technicznego uczelni oraz transferu
wynikéw prac naukowych do gospodarki, uczelnia moze prowadzi¢ akademicki inkubator
przedsigbiorczosci oraz centrum transferu technologii.
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Akademicki inkubator przedsigbiorczosci tworzy sic w celu wsparcia dzialalnodci gospodarczej

srodowiska akademickiego lub pracownikéw uczelni i studentéw bedacych przedsi¢biorcami.

Akademicki inkubator przedsigbiorczosci utworzony:

1) w formie jednostki ogdlnouczelnianej dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez
senat uczelni;

2) w formie spotki kapitalowej dziala na podstawie dokumentéw ustrojowych.

Centrum transferu technologii tworzy si¢ w celu komercjalizacji bezposredniej.

Centrum transferu technologii utworzone w formie jednostki ogélnouczelnianej dziata na podstawie

regulaminu zatwierdzonego przez senat uczelni.

. W akademickim inkubatorze przedsi¢biorczosci lub centrum transferu technologii, utworzonych

w formie ogélnouczelnianych jednostek organizacyjnych, tworzy si¢ rady nadzorujace, ktérych sktad

1 kompetencje okreslone s3 odpowiednio w ich regulaminach.

Dyrektora akademickiego inkubatora przedsi¢biorczosci lub centrum transferu technologii,

dzialajacych w formie jednostek ogélnouczelnianych, zatrudnia rektor, po zasiggnigciu opinii senatu

uczelni, sposréd kandydatéw przedstawionych przez rady nadzorujace tych jednostek.

§ 11

Uczelnia, w celu komercjalizacji posredniej, moze utworzy¢ wylacznie jednoosobowsa spotke
kapitalowa, z zastrzezeniem § 12 ust. 1, zwana ,,sp6tka celowa”. Na pokrycie kapitalu zakladowego
spotki celowej uczelnia moze wnie§¢ w catosci lub w czesci wkiad niepieni¢zny (aport) w postaci
wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych, w szczegdlnosci bedacych wynalazkiem, wzorem
uzytkowym, wzorem przemystowym lub topografia ukladu scalonego, wyhodowana albo odkryta i
wyprowadzong odmiang roéliny, oraz know-how zwiazanego z tymi wynikami. Spotke celowa
tworzy rektor za zgodg senatu uczelni.

Uczelnia, w drodze odplatnej albo nieodptatnej umowy, moze powierzy¢ spotce celowej zarzadzanie
prawami do wynikéw lub do know-how, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie komercjalizacji
bezposredniej.

Do utworzenia sp6tki celowej oraz do wykonywania czynnosci w zakresie komercjalizacji nie stosuje
si¢ przepisow ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wykonywania uprawnien przystugujacych
Skarbowi Panstwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 154 1 888).

. Wyplacona dywidendg spoiki celowej uczelnia przeznacza na dziatalno$é statutows uczelni.

§ 12

Spolka celowa moze zosta¢ utworzona przez kilka uczelni niepublicznych. Uczelnia niepubliczna moze

przystapic¢ do spotki celowej utworzonej przez inna uczelni¢ niepubliczna. Wspdlnikami lub akcjonariuszami

spotki celowej moga by¢ wylacznie uczelnie.

W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1, kazda uczelnia moze powierzy¢ spolce celowej zadania,
o ktérych mowa w § 11 ust. 2, w drodze odrebnej umowy.
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§ 13

Uczelnia posiada Godlo. Stanowi ono jej dobro osobiste, ktéremu wtadze i cala spotecznos¢ uczelni
sq zobowigzane zapewnia¢ nalezyta ochrong.

Wz6r godla przedstawia zalacznik nr 1 do niniejszego statutu.

Uczelnia posiada sztandar, ktérego wzér okreslono w zataczniku nr 2.

DZIAL 11
ZAY.OZYCIEL UCZELNI

§ 14

Do kompetencji zalozyciela uczelni w szczegdlnosci nalezy:

1) nadawanie i zmiana statutu uczelni, zgodnie z procedurg przewidziang ustawa;

2) powolywanie i odwolywanie - po zasi¢gnigciu opinii senatu uczelni - rektora, prorektorow
1 dziekanéw, przy czym wnioski w sprawie powolania lub odwolania prorektoréw i dziekandw
sklada rektort;

3) zawieranie umowy o pracg z rektorem i okreslanie stanowiska;

4) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia uczelni, powiadamiajac rektora o kontroli jej organéw
lub jednostek organizacyjnych;

5) zatwierdzanie przedstawionego przez rektora planu rzeczowo-finansowego uczelni;

6) wyrazanie zgody na zbywanie majatku trwalego uczelni o wartosci netto powyzej 50.000 zt;

7) wyrazanie zgody na zaciaganie przez rektora zobowiazan przekraczajacych zakres zwyklego
zarzadu mieniem uczelni, w szczegdlnosci zobowiazania przekraczajacego kwote 50.000 z1;

8) podejmowanie decyzji o polaczeniu uczelni z inng uczelnia;

9) opiniowanie wniosku rektora o zmiang nazwy uczelni;

10) podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji uczelni 1 powolywanie likwidatora;

11) opiniowanie utworzenia kierunku studiow;

12) wspieranie rozwoju uczelni;

13) wykonywanie innych uprawnien okreslonych w ustawie i niniejszym statucie.

DZIAX 111
STRUKTURA ORGANIZACYJNA UCZELNI

§ 15

Podstawows jednostka organizacyjng uczelni jest wydzial, ktérego zadaniem jest tworzenie
warunkéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej 1 dydaktycznej oraz ksztalcenie kadry naukowe;.
Wydzial moze by¢ utworzony, gdy zatrudnieni w nim beda nauczyciele akademiccy wchodzacy w
sktad minimum kadrowego prowadzonych kierunkéw studiow.

Wydzialem kieruje dziekan.

Wydzial moze prowadzi¢ wigcej niz jeden kierunek studiéw.
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W ramach wydzialéw moga by¢ tworzone wewnetrzne jednostki organizacyjne: instytuty, zaklady,
pracownie i laboratoria.

§ 16

Instytut moze by¢ jednostkq wydziatowa, miedzywydzialows lub miedzyuczelniana.

Zadaniem instytutu jest prowadzenie dzialalnosci naukowej 1 dydaktycznej oraz ksztalcenie kadr
naukowych w zakresie okreslonej dziedziny nauki, dyscypliny lub kilku pokrewnych dyscyplin.

W sktad instytutu wchodza nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe prowadzonych na
danym wydziale kierunkéw studiow.

Instytutem kieruje dyrektor, powolywany przez rektora na wniosek dziekana lub po zasiegnieciu
opinii senatu.

§ 17

Zaktad prowadzi badania naukowe w zakresie specjalnosci i uczestniczy w procesie dydaktycznym.
Zaktad moze by¢ utworzony, gdy zatrudniona w nim bedzie co najmniej jedna osoba posiadajaca
tytul naukowy lub stopieft naukowy doktora habilitowanego.

Zaktadem kieruje kierownik, powolywany przez rektora na wniosek dziekana.

§ 18

Wydzial tworzy, przeksztalca i likwiduje rektor po zasiggnigciu opinii senatu.

. Jednostki organizacyjne wchodzace w sklad wydzialéw tworzy, przeksztalca i likwiduje rektor, na
wniosek rady wlasciwego wydziatu.

Kierownicy jednostek organizacyjnych wchodzacych w skiad wydzialow, za wykonywanie
powierzonych im zadan odpowiadaja przed dziekanem.

§ 19

Dla wykonania okres§lonego zadania naukowego lub badawczego mozna w ramach wydzialu
powolaé zespo6t badawczy.

Zespol badawczy moze powolac: dyrektor instytutu, kierownik zaktadu, w zaleznosci od zakresu
zadania naukowego i skladu zespotu.

§ 20

. W celu wypelniania zadan dydaktycznych, w uczelni dziala studium jako jednostka
migdzywydzialowa.

Studium organizuje i prowadzi dzialalno$¢ o okreslonym profilu ksztalcenia, specjalizacji i formie
studiow.

. Jednostki miedzywydzialowe tworzy, przeksztalca i likwiduje senat, na wniosek rady wiasciwego
wydziatu.

Studium kieruje kierownik, powolywany przez rektora uczelni.
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AN S

§ 21

Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza publikujac prace naukowe, podreczniki i skrypty, a takze
materialy i informacje dotyczace dzialalnosci uczelni, ktéra nie jest wyodrebniona organizacyjnie i
gospodarczo od dzialalno$ci okreslonej w § 6 statutu.

Rektor moze powolaé rade wydawnicza w celu koordynacji dziatalnosci wydawniczej uczelni.

§ 22

W celu wypelniania zadan naukowych, dydaktycznych i ustugowych w uczelni dziala system
biblioteczno-informacyjny, ktéry reprezentuje jednostka ogélnouczelniana - Biblioteka Glowna.
Dyrektora biblioteki zatrudnia rektor po zasiegnigciu opinii senatu uczelni.

Biblioteka Gléwna jest ogniwem ogélnokrajowej sieci bibliotecznej wyzszych uczelni.

Wewnetrzng jednostka organizacyjng biblioteki jest archiwum uczelniane.

Z systemu biblioteczno-informacyjnego maja prawo korzysta¢ pracownicy, studenci, stuchacze
studidéw podyplomowych, uczestnicy kurséw doksztalcajacych prowadzonych przez uczelnig,
nauczyciele 1 uczniowie Zespotu Szkél Akademickich im. Obrofacéw Wisty 1920 r. we Wloclawku
oraz cztonkowie Wloclawskiego Towarzystwa Naukowego. Czytelnia ma charakter otwarty.

W zakresie niekolidujacym z korzystaniem z biblioteki przez osoby, o ktérych mowa w ust. 5, ze
zbioréw bibliotecznych moga korzystaé, na zasadzie uméw zawartych przez uczelnie, rowniez inne
osoby, pod warunkiem wpisania si¢ na liste czytelnikéw, wniesienia oplaty oraz udostepnienia
danych osobowych.

Szczegdlowe zasady korzystania ze zbiorow bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego uczelnia moze przetwarzac
nastepujace dane osobowe: imig 1 nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania, numer dokumentu
tozsamosci ze zdjeciem, imiona rodzicow. Czytelnik obowigzany jest okaza¢ pracownikowi biblioteki
dokumenty potwierdzajace podane przez niego dane.

Zbiér danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 8, jest zwolniony z obowigzku rejestraciji zbiordw
danych osobowych, o ktérych mowa w art. 40 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 1. poz. 922).

§ 23

W uczelni dziata rada biblioteczna jako organ opiniodawczy rektora. Kadencja rady bibliotecznej jest
zgodna z kadencja rektora.

W sklad rady bibliotecznej wchodza:

1) dyrektor Biblioteki Gtéwnej i Archiwum;

2) przedstawiciele nauczycieli akademickich - po jednym z kazdego wydziatu;

3) jeden przedstawiciel pracownikéw bibliotecznych;

4) jeden student delegowany przez Uczelniang Rad¢ Samorzadu Studenckiego.

Przewodniczacy rady bibliotecznej wybierany jest przez czlonkéw rady sposréd przedstawicieli
nauczycieli akademickich.
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Przedstawiciela nauczycieli akademickich powoluje rada wydzialu sposréd pracownikow

posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopieft naukowy doktora habilitowanego.

Przedstawiciele pracownikéw bibliotecznych wybierani sa na zebraniu ogélnym tych pracownikéw.

Tryb wyboru przedstawiciela studentéw okresla regulamin Uczelnianej Rady Samorzadu

Studenckiego.

Rada biblioteczna wspoéltdziata z dyrektorem Biblioteki Gléwnej 1 Archiwum w kierowaniu

biblioteka 1 zwiagzanym z nia systemem biblioteczno-informacyjnym Uczelni.

Do kompetencji rady bibliotecznej nalezy:

1) ustalanie kierunkéw dziatalnosci biblioteczno-informacyjnej stosownie do potrzeb procesu
badawczego 1 dydaktycznego uczelni;

2) wystgpowanie z wnioskami dotyczacymi struktury 1 organizacji Biblioteki Gléwnej oraz
zwigzanego z nig systemu biblioteczno-informacyjnego;

3) czuwanie nad rozwojem kadry bibliotecznej;

4) wystegpowanie z wnioskami do senatu i rektora w sprawach zwigzanych z dzialalnoscia
1 rozwojem Biblioteki Gléwnej;

5) opiniowanie sprawozdan dyrektora Biblioteki Gléwnej.

§ 24

Uczelnia prowadzi archiwum. Dzialalno$¢ archiwum reguluja przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.

o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2016 r. poz. 1500).

§ 25

Uczelnia moze, na podstawie porozumienia 2z innymi uczelniami, tworzy¢ jednostki
migdzyuczelniane i jednostki wspoélne.

Uczelnia moze tworzy¢é, w trybie okreslonym w ust. 1, jednostki wspélne takze z innymi
podmiotami, w szczegdlnosci z instytucjami naukowymi, w tym rowniez zagranicznymi,
os$wiatowymi czy tez stowarzyszeniami.

. Jednostki, o ktérych mowa w ust. 1 tworzy, likwiduje 1 przeksztalca rektor po uzyskaniu opinii
senatu.

Zakres i rodzaj dzialalnodci prowadzonej przez jednostki, o ktérych mowa w ust. 1, prawa
1 obowiazki podmiotow tworzacych te jednostki okreslajg umowy.

Porozumienie, o ktérym mowa w ust. 1, okresla organizacje, sposéb funkcjonowania i finansowania
jednostki miedzyuczelnianej lub jednostki wspodlnej, zasady prowadzenia studiéw i ksztalcenia w
innych formach, okre§lonych w odrebnych przepisach, oraz zasady wydawania dyplomow
ukoniczenia studiéw i swiadectw ukoficzenia ksztalcenia.

§ 26

Utworzenie jednostki organizacyjnej uczelni moze nastapi¢ wowcezas, gdy okreslone zostang zrédia

finansowania jej dziatalnosci.
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§ 27

Uczelnia moze zaklada¢ i prowadzi¢ szkoly oraz inne placowki oswiatowe, placéwki opiekuniczo-
wychowawcze, terapeutyczne, resocjalizacyjne i inne o podobnym charakterze 1 celach, tj.: domy dziecka
o roznych typach 1 zakresach dzialalnosci, Swietlice socjoterapeutyczne, poradnie, $wietlice dziennego
pobytu, osrodki rehabilitacyjno-edukacyjne i wychowawcze, domy pomocy spolecznej - w zakresie, w jakim

pozwalaja na to odrebne przepisy prawa.

DZIAL IV
ORGANY KOLEGIALNE UCZELNI

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§ 28

Organami kolegialnymi uczelni sa senat i rady podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni - rady
wydzialow.
§29

1. Kadencja kolegialnych organéw uczelni trwa cztery lata 1 rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia roku
wybordw, a koniczy w dniu 31 sierpnia w roku, w ktérym uplywa kadencja.

2. Organy kolegialne pelnia swojq funkcje do czasu ukonstytuowania si¢ organéw nowej kadenciji.

3. Czlonek organu kolegialnego uczelni nie moze jednoczesnie petni¢ funkeji organu jednoosobowego
lub jego zast¢pcy w innej uczelni.

§ 30

1. Czlonkowie organéw kolegialnych uczestnicza w posiedzeniach osobiscie i tylko oni biora udzial w
glosowaniu.

2. Uchwaly organéw kolegialnych uczelni zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej potowy statutowej liczby ich czlonkéw, chyba Ze ustawa okresla wyzsze wymagania.

3. Organy kolegialne podejmuja uchwaly w glosowaniu jawnym. Glosowanie tajne przeprowadza si¢ w
sprawach personalnych, a w innych sprawach na wniosek co najmniej jednej czwartej statutowej
liczby cztonkéw organu kolegialnego.

4. Uchwaly organéw kolegialnych sa jawne dla wszystkich pracownikéw 1 studentéw uczelni.

§ 31

1. Mandat cztonka organu kolegialnego wygasa przed uplywem kadencji:
1) z chwila $mierci;
2) z dniem rozwiazania stosunku pracy, ukofczenia studiéw, skreslenia z listy studentéw lub na
whniosek zalozyciela w odniesieniu do jego reprezentanta;
3) z dniem uprawomocnienia si¢ wyroku skazujacego;
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4) z powodu ukarania karg dyscyplinarna przewidziana w art. 140 ust. 1 pkt 3 oraz w art. 212 pkt 4
ustawy;

5) z dniem zrzeczenia si¢ mandatu.

Wybory uzupelniajace przeprowadza si¢ w trybie wyboréw wlasciwych.

Wygasniecie mandatu czlonka organu kolegialnego stwierdza rektor.

Z cztonkiem senatu nie mozna rozwiagza¢ umowy o prace bez zgody tego organu.

§ 32

Z posiedzen organow kolegialnych sporzadza si¢ protokoly, ktére wymagaja przyjecia na nastepnym
posiedzeniu.

Protokoly z posiedzen rad wydzialéw przedkladane sa rektorowi, najpézniej po siedmiu dniach od
odbycia posiedzenia.

Rozdziat 2
Senat Uczelni

§ 33

W sklad senatu uczelni wchodza:
1) rektor jako przewodniczacy;
2) prorektor;
3) dziekani;
4) kwestor;
5) wybrani przedstawiciele:
a) zalozyciela - w liczbie dwoch,
b) nauczycieli akademickich, zatrudnionych w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy -
w liczbie dwéch z kazdego wydziatu,
¢) studentéw, w liczbie odpowiadajacej co najmniej 20% udzialowi ogdlnej liczby czltonkéw
senatu,
d) pracownikow uczelni niebedacych nauczycielami akademickimi, w liczbie 1 na 100
zatrudnionych.
Przedstawiciela, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4a, deleguje zalozyciel.
Przedstawiciele nauczycieli akademickich wybierani sa przez rad¢ wydzialu w glosowaniu tajnym,
spo$réd nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora zwyczajnego, profesora
nadzwyczajnego lub adiunkta.
Przedstawiciele pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi, wybierani sa w glosowaniu
tajnym, na ogélnym zebraniu wszystkich pracownikéw administracyjnych uczelni.
Przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4c, wybiera si¢ na zasadach okreslonych w regulaminie
samorzadu studenckiego.
W posiedzeniach senatu moga uczestniczyé, z glosem doradczym, inne zaproszone przez rektora
osoby.

10
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Przedstawicielami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4b 1 d, moga by¢ wybrani wylacznie pracownicy
zatrudnieni w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

§ 34

Posiedzenia senatu zwoluje oraz porzadek obrad okresla rektor, nie rzadziej niz dwa razy
W semestrze.

Na wypadek czasowej nieobecnodci lub innych przeszkéd w wypelnianiu funkcji rektora,
posiedzenie senatu zwoluje 1 obradom przewodniczy prorektor.

Na posiedzeniach, na ktérych dokonuje si¢ oceny dzialalnosci rektora, przewodniczy wybrany
czlonek senatu.

Na pisemny wniosek jednej trzeciej sktadu senatu rektor jest zobowiazany w ciagu tygodnia zwolaé
jego nadzwyczajne posiedzenie. Whniosek o zwolanie posiedzenia powinien okresla¢ przedmiot
posiedzenia.

Z wyjatkiem wypadkéw naglych zaproszenie na posiedzenie powinno by¢ doreczone cztonkom
senatu, nie p6zniej niz siedem dni przed posiedzeniem. Mozna w tym celu wykorzystaé elektroniczne
nosniki informacji.

W zaproszeniu nalezy podac¢ porzadek posiedzenia, w ktérym powinny by¢ wskazane sprawy
wymagajace uchwaly, z zastrzezeniem ust. 7.

Senat moze dokona¢ zmiany porzadku posiedzenia.

Uchwaly senatu, podjete w sprawach nalezacych do jego kompetencji, sq wigzace dla wszystkich
organdw uczelni, studentdéw 1 pracownikéw uczelni.

Udzial cztonkéw senatu w jego posiedzeniach jest obowiazkowy.
§ 35

Do kompetencji senatu uczelni naleza zadania okreslone przepisami ustawy:

1) uchwalanie strategii rozwoju uczelni;

2) ustalanie zasad dzialania uczelni oraz wytycznych dla rad wydzialéw w zakresie wykonywania
podstawowych zadan uczelni, okreslonych w § 6 statutu;

3) ustalanie zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich, rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych
zakresem tych obowiazkéw, w tym wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk
oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych;

4) uchwalanie regulaminu studiéw na co najmniej pie¢ miesiecy przed poczatkiem roku
akademickiego w uzgodnieniu z Uczelniang Rada Samorzadu Studenckiego, regulaminu studiow
podyplomowych oraz zasad przyje¢ na studia;

5) ocena dzialalnosci uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora z jej dzialalnosci oraz
ocena dzialalno$ci rektora;

0) podejmowanie uchwal w sprawie utworzenia i likwidacji kierunku studiéw;

7) wyrazanie opinii spolecznosci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opini w sprawach
przedlozonych przez rektora, rady wydzialéw, rade biblioteczna albo czltonkéw senatu;

11
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8) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukonczenia studidw wyzszych oraz $wiadectwa ukonczenia
studiéw podyplomowych;
9) opiniowanie w formie uchwaly wniosku rektora o zatrudnienie na stanowisku profesora
nadzwyczajnego w trybie art. 115 ust. 1 ustawy;
10) zatwierdzanie sprawozdania finansowego uczelni zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci
oraz podejmowanie decyzji w sprawie podziatu czystego zysku lub pokrycia straty;
11) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Zespolu Szkél Akademickich im. Obroncow Wisty
1920 r. we Wloctawku zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci;
12) dokonanie wyboru, w konsultacji z rektorem, podmiotu uprawniajacego do badania rocznego
sprawozdania finansowego uczelni;
13) uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami
wlasnosci przemyslowej oraz zasad komercjalizacji, ktory okresla w szczegdlnosci:
a) prawa i obowiazki uczelni, pracownikow oraz studentéw w zakresie ochrony i korzystania z
praw autorskich i praw pokrewnych oraz praw wlasnosci przemystowej,
b) zasady wynagradzania tworcow,
c) zasady i procedury komercjalizacji,
d) zasady korzystania z majatku uczelni wykorzystywanego do komercjalizacji oraz $wiadczenia
ustug naukowo-badawczych;
14) uchwalanie regulaminu korzystania 2z infrastruktury badawczej uczelni, ktéry okresla
w szczegblnosci:
a) prawa i obowigzki uczelni oraz jej pracownikéow lub studentéw w zakresie korzystania
z infrastruktury badawczej przy prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych,
b) zasady korzystania i wysoko§¢ oplat za korzystanie z infrastruktury badawczej do
prowadzenia badad naukowych lub prac rozwojowych przez podmioty inne niz wskazane w
lit. a.;
15) okreslanie efektow ksztalcenia oraz sposobu ich weryfikowania i dokumentowania;
16) zatwierdzanie efektéw ksztalcenia pozytywnie zaopiniowanych przez rady wydzialow;
17) okreslanie nazwy kierunku studiéw adekwatnej do zakladanych efektéw ksztalcenia, poziomu
ksztalcenia oraz formy studiéw;
18) okreslanie profilu ksztalcenia dla danego kierunku studiéw;
19) przyporzadkowanie kierunku studiow do obszaru lub obszaréw ksztalcenia okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy oraz wykazanie dziedzin nauki
1 dyscyplin naukowych lub dziedzin sztuki 1 dyscyplin artystycznych, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia dla danego kierunku studidw.
Ponadto do kompetencji senatu nalezy:
1) opiniowanie przedstawionych przez zalozyciela kandydatéw na funkcje rektora, prorektora
i dziekanow uczelni;
2) opiniowanie przedstawionych przez dziekanéw kandydatow na funkcje prodziekanow;
3) opiniowanie przedstawionych przez rektora kandydatéw na stanowisko dyrektora Biblioteki
Glownej 1 Archiwum;

12
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4) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego uczelni, jak réwniez sprawozdania z jego wykonania;

5) zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci wydzialow;

6) opiniowanie wnioskoéw rektora o utworzenie, przeksztalcanie i likwidacje wydzialéw, jednostek
miedzywydzialowych i zamiejscowych, jednostek ogélnouczelnianych i miedzyuczelnianych;

7) ocena dzialalnosci naukowo-dydaktycznej jednostek organizacyjnych uczelni;

8) okreslenie organizacji potwierdzania efektow uczenia sig, w tym:
a) zasad, warunkow 1 trybu potwierdzania efektéw uczenia sig,
b) sposobu powolywania i trybu dzialania komisji weryfikujacych efekty uczenia sig;

9) zatwierdzenie wzoru umowy migdzy uczelni a studentem lub osoba przyjeta na studia;

10) rozpatrywanie odwolan od uchwat rad wydzialéw;

11) zatwierdzanie rocznych sprawozdan dziekanéw z pracy wydziatow;

12) zatwierdzanie opracowanego przez rektora regulaminu pracy i obrad senatu oraz opracowanych
przez dziekanow regulaminéw pracy i obrad rad wydziatu;

13) zatwierdzanie przedstawionego przez rektora regulaminu organizacyjnego uczelni, ktory okresla
organizacj¢ oraz zasady dzialania administracji uczelni;

14) stwierdzanie zgodnosci z ustaws i statutem regulaminu samorzadu studenckiego;

15) nadawanie jednostkom organizacyjnym, gmachom i audytoriom uczelni imion oséb zastuzonych
oraz umieszczanie na terenie uczelni pamiatkowych tablic i rzezb;

16) zatwierdzanie regulaminu przyznawania tytulu Honorowego Profesora Kujawskiej Szkoly
Wyzszej we Wioctawku;

17) przyznawanie na wniosek rektora tytulu Honorowego Profesora Kujawskiej Szkoly Wyzszej we
Wioctawku.

§ 36

Rektor uczelni zawiesza wykonanie uchwaly senatu naruszajacej przepisy ustawy lub statutu uczelni i
w terminie czternastu dni od jej podjecia zwoluje posiedzenie senatu w celu ponownego
rozpatrzenia uchwaly. Jezeli senat nie zmieni albo nie uchyli zawieszonej uchwaly, rektor przekazuje
ja ministrowi wiasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego, w celu rozpatrzenia w trybie okreslonym
w art. 36 ust. 1 ustawy.

Rektor uczelni zawiesza wykonanie uchwaly senatu naruszajacej wazny interes uczelni i w terminie
czternastu dni od jej podjecia zwoluje posiedzenie senatu w celu ponownego rozpatrzenia uchwaly.
Zawieszona uchwata wchodzi w zycie, jezeli senat wypowie si¢ za jej utrzymaniem wigkszoscia co

najmniej trzech czwartych glosow, w obecnosci co najmniej dwoch trzecich swojego statutowego
sktadu.

Rozdziat 3
Rada Wydziatu

§ 37

W sklad rady wydzialu wchodza:
1) dziekan jako przewodniczacy;
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2) prodziekan lub prodziekani;
3) dyrektor lub dyrektorzy instytutdw;
4) profesorowie i doktorzy habilitowani wchodzacy w skltad minimum kadrowego na kierunkach
studiéw prowadzonych przez wydzial (jezeli nie wystepuja w punktach 1, 2, 3);
5) osoby zatrudnione na stanowisku profesora nadzwyczajnego w trybie art. 115 ust. 1 ustawy;
6) wybrani przedstawiciele:
a) nauczycieli akademickich - doktoréw 1 magistréw - zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy - w liczbie dwoch,
b) pracownikéw wydziatu niebedacych nauczycielami akademickimi - w liczbie jednego,
c) studentéw - w liczbie odpowiadajacej co najmniej 20% udziatowi ogdlnej liczby czlonkéow
rady wydziatu.
Przedstawiciele nauczycieli akademickich wybierani sa na zebraniu ogdlnym nauczycieli
akademickich zatrudnionych na wydziale, w glosowaniu tajnym.
Przedstawiciele pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi, wybierani sa w glosowaniu
tajnym, na ogolnym zebraniu wszystkich pracownikéw administracyjnych wydziatu.
Przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5c, wybiera si¢ na zasadach okreslonych w Regulaminie
samorzadu studenckiego.
W catosdci lub czesci posiedzenia rady wydzialu moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, inne
zaproszone przez dziekana osoby.

§ 38

Posiedzenia rady wydziatu zwoluje oraz porzadek obrad okresla dziekan, nie rzadziej niz dwa razy w
semestrze.

Na wypadek czasowej nieobecnosci lub innych przeszkéd w wypelnianiu funkcji dziekana,
posiedzenie rady wydziatu zwoluje i obradom przewodniczy wskazany przez dziekana prodziekan
lub pelnomocnik dziekana.

Na wniosek podpisany przez co najmniej jedng trzecia cztonkéw rady wydziatu, dziekan zwoluje
w ciagu tygodnia nadzwyczajne posiedzenie rady wydzialu. Wniosek o zwolanie posiedzenia
powinien okresla¢ przedmiot posiedzenia.

Z wyjatkiem wypadkéw naglych zaproszenie na posiedzenie powinno by¢ dore¢czone czlonkom rady
wydzialu, nie pdzniej niz siedmiu dni przed posiedzeniem. Mozna w tym celu wykorzystac
elektroniczne nosniki informacji.

W' zaproszeniu nalezy podac¢ porzadek posiedzenia, w ktérym powinny by¢ wskazane sprawy
wymagajace uchwaly, z zastrzezeniem ust. 6.

Rada wydzialu moze dokona¢ zmiany porzadku posiedzenia.

§ 39

Do kompetencji rady wydziatu nalezy w szczegolnosci:
1) ustalanie ogdlnych kierunkéw dziatalnosci wydzialu, w tym strategii rozwoju wydziatu;
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2) uchwalanie, po zasiggnieciu opinii wydzialowej rady samorzadu studenckiego, zgodnie
z wytycznymi ustalonymi przez senat uczelni, programoéw studiéw, w tym planéw studidw;

3) uchwalanie, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez senat uczelni, planéw i programéw studiow
podyplomowych oraz kurséw doksztalcajacych;

4) przypisywanie pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji nadawanych po ukoniczeniu
studiow podyplomowych, z uwzglednieniem art. 21 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 1 1010);

5) podejmowanie decyzji o wlaczeniu do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji
nadawanych po ukoficzeniu studiéw podyplomowych, uwzgledniajac informacje, o ktérych
mowa w art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji;

6) wystgpowanie do ministra wlasciwego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 14 ustawy z dnia 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, z wnioskiem o wlaczenie do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu kurséw doksztalcajacych i szkolen,
o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 5 ustawy.

Ponadto do kompetencji rady wydziatu nalezy:

1) ustalanie planéw badan naukowych i naukowo-dydaktycznych wydziatu 1 ocena ich realizacji;

2) ocena dzialalno$ci dziekana oraz przyjmowanie sprawozdan rocznych dziekana z pracy wydziatu
oraz realizacji programu dydaktycznego i naukowego;

3) przedkiadanie senatowi wnioskéw w przedmiocie prowadzenia kierunkéw studiow;

4) opiniowanie spraw przedlozonych przez zalozyciela, rektora i dziekana wydziatu;

5) zatwierdzanie tematéw prac dyplomowych realizowanych w ramach seminariéw prowadzonych
w ramach wydziatu;

6) akceptowanie wnioskow w sprawie powierzenia kierownictwa nad praca dyplomowa studenta
nauczycielowi akademickiemu lub specjaliscie spoza uczelni;

7) wybor przedstawicieli wydziatu do senatu uczelni;

8) powolywanie przedstawiciela nauczycieli akademickich wydziatu do rady bibliotecznej;

9) przedstawianie organom uczelni opinii w sprawach dotyczacych wydziatu 1 uczelni;

10) opiniowanie wnioskéw do rektora o utworzenie, przeksztalcanie i likwidacje wewnetrznych
jednostek organizacyjnych w ramach wydziatow;

11) opiniowanie wniosku w sprawie zatrudnienia na stanowisku profesora nadzwyczajnego w trybie
art. 115 ust. 1 ustawy;

12) zapewnienie wiadciwych warunkow i kierunku rozwoju nauczycieli akademickich wydziatu;

13) dokonywanie systematycznej oceny procesu ksztalcenia;

14) opiniowanie efektéw ksztalcenia dla poszczegdlnych kierunkéw studidow 1 studiow
podyplomowych.

§ 40

Sprawozdanie z dzialalnosci wydzialu ma charakter sprawozdania rocznego i podlega zlozeniu, za
posrednictwem rektora uczelni do senatu, w terminie do dnia 31 pazdziernika nastepujacego po roku
sprawozdawczym.
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§ 41

Uchwaly rady wydzialu w sprawach nalezacych do jej kompetencji sa wiazace dla dziekana,
pracownikow i studentéw wydziatu.

Od uchwaly rady wydziatu dziekanowi stuzy odwotanie do senatu uczelni, w terminie czternastu dni
od dnia jej podjecia.

Senat uczelni uchyla uchwale rady wydzialu sprzeczna z ustawa, statutem, uchwala senatu,
regulaminami 1 innymi przepisami wewnetrznymi uczelni lub naruszajaca wazny interes uczelni.

DZIAL V
ORGANY JEDNOOSOBOWE UCZELNI

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§ 42

Organami jednoosobowymi uczelni sg rektor i kierownicy podstawowych jednostek organizacyjnych.
Kierownikiem wydzialu jest dziekan.

Organy jednoosobowe uczelni i ich zastepcow powoluje i odwoluje zalozyciel, po zasiegnieciu opinii
senatu uczelni. Zalozyciel zwoluje posiedzenie senatu w celu zasi¢gnigcia opinii w sprawie
powolania i odwotania organéw jednoosobowych i ich zastepcow.

Szczegoltowy tryb powolywania i odwolywania organéw jednoosobowych uczelni okresla zalozyciel.

§43

Kadencja jednoosobowych organéw uczelni trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia w
roku wyboréw, a koniczy w dniu 31 sierpnia w roku, w ktérym uplywa kadencja.

Osoby petnigce funkcje jednoosobowych organéw uczelni zobowigzane sa przekazac najpdzniej na
czternascie dni przed uplywem swojej kadencji, wszystkie dokumenty i niezakoficzone sprawy
elektom, powolanym przez zalozyciela na nastepna kadencje.

§ 44

Mandat organu jednoosobowego wygasa przed uptywem kadencji:

1) z chwila $mierci;

2) z dniem odwolania przez zalozyciela;

3) z dniem rozwigzania stosunku pracy;

4) z dniem uprawomocnienia si¢ wyroku skazujacego;

5) z powodu wykonywania zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej bez zgody zaltozyciela;

6) z powodu ukarania kara dyscyplinarng przewidziang w art. 140 ust. 1 pkt 3 ustawy;

7) z dniem zrzeczenia si¢ mandatu.

Powotlanie uzupelniajace przeprowadza si¢ w trybie powolania wiasciwego.
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§ 45

Funkgji organu jednoosobowego uczelni lub jego zastepcy nie moze pelni¢ osoba petniaca funkcje organu

jednoosobowego w innej uczelni albo bedaca zalozycielem innej uczelni niepubliczne;j.

Rozdziat 2
Rektor Uczelni

§ 46

1. Rektor kieruje dzialalnoscia uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Rektor jest przetozonym wszystkich pracownikéow i studentéw uczelni.

3. Rektor opracowuje i realizuje strategic rozwoju uczelni, uchwalang przez senat uczelni. Uchwala

moze okresli¢ srodki na wdrazanie tej strategii, w tym pochodzace z funduszy rozwoju uczelni.

4. Rektorem uczelni moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora. Warunkiem

pelnienia funkcji rektora jest zatrudnienie w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

5. Rektor jest odpowiedzialny za realizacj¢ podstawowych zadan uczelni, o ktérych mowa w § 6 statutu.

6. Rektor odpowiada za dobér nauczycieli akademickich i zapewnienie pelnej obsady kadrowe;.

7. Rektor wydaje wiazace cala spolecznos¢ akademicky zarzadzenia porzadkowe, polecenia stuzbowe i

inne decyzje we wszystkich kwestiach dotyczacych spraw dydaktycznych, naukowych i administracji

uczelni, a niezastrzezonych do kompetencji innych organéw.

§ 47

Do kompetencji rektora nalezy:

)
2)
3)
)
5)
6)
7

8)

9)

sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia dydaktyczna i badawcza uczelni, a takze nad
administracjq 1 gospodarka uczelni;

podejmowanie decyzji dotyczacych mienia 1 gospodarki uczelni, w tym w zakresie zbycia lub
obciazenia mienia, do wysokosci okreslonej przez zalozyciela;

dbanie o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczefistwa na terenie uczelni;

sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia jednostek organizacyjnych;

dazenie do planowego rozwoju w zakresie dydaktyki, badan naukowych 1 jej uczestnictwa w zyciu
publicznym;

sprawowanie nadzoru nad wdrazaniem i doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia;

zwolywanie posiedzeni senatu i przewodniczenie jego obradom, z wyjatkiem posiedzeni, na
ktérych oceniana jest dziatalnosc¢ rektora;

opracowanie 1 realizacja planu rzeczowo-finansowego uczelni oraz przedkladanie go wraz
z opinia senatu zalozycielowi;

opracowanie regulaminu organizacyjnego uczelni, regulaminu pracy i wynagrodzenia oraz
opracowanie regulaminu obrad senatu uczelni;
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10) zatwierdzenie opracowanego, w porozumieniu z Uczelniang Rada Samorzadu Studenckiego,
regulaminu ustalania wysoko$ci przyznawania i wyplacania §wiadczed pomocy materialnej dla
studentow;

11) ustalanie, w porozumieniu z Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego, wysokoséci dochodu na
osobe w rodzinie studenta uprawniajaca do wnioskowania o przyznanie stypendium socjalnego;

12) tworzenie, przeksztalcanie 1 likwidacja wydzialéw, jednostek  miedzywydzialowych
1 zamiejscowych, jednostek ogolnouczelnianych i miedzyuczelnianych, po zasiggnieciu opinii
senatu uczelni;

13) na wniosek dziekandéw wydzialéw powolywanie prodziekandéw wydzialéw, po uzyskaniu
pozytywnej opinii senatu uczelni,

14) wnioskowanie do senatu uczelni o nadanie tytulu Honorowego Profesora Kujawskiej Szkoty
Wyzszej we Wloctawku;

15) nawiazywanie 1 rozwigzywanie stosunku pracy 2z nauczycielami akademickimi oraz
z pracownikami administracyjnymi uczelni;

16) zawieranie uméw o wspolpracy uczelni z podmiotami zagranicznymi;

17) zawieranie porozumienia z innymi uczelniami 1 instytucjami w sprawach dotyczacych
prowadzenia wspolnej dziatalnosci;

18) powolywanie i odwolywanie rzecznika dyscyplinarnego do spraw nauczycieli akademickich
1 rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentow;

19) powolywanie i odwotywanie komisji dyscyplinarnej do spraw studentéw uczelni;

20) prowadzenie rejestru uczelnianych organizacji studenckich;

21) powolywanie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

22) wydawanie zarzadzen, pism okolnych i decyzji dotyczacych dzialalnosci i funkcjonowania
uczelni,

23) ustalanie zasad 1 wysokosci oplat pobieranych w uczelni, z tym ze oplaty za §wiadczone ustugi
edukacyjne zwigzane 2z ksztalceniem studentéw na studiach oraz oplaty zwiazane
z powtarzaniem okreslonych zaje¢ na studiach nie moga przekraczaé kosztéw ponoszonych
w zakresie niezbednym do uruchomienia i prowadzenia w uczelni studiéw oraz zajeé na studiach,
z uwzglednieniem kosztéw przygotowania i wdrazania strategii rozwoju uczelni, w szczegdlnosci
rozwoju kadr naukowych 1 infrastruktury dydaktyczno-naukowej, w tym amortyzacji i remontow;

24) ustalanie na rok akademicki oplaty za postgpowanie zwigzane z przyjeciem na studia,
uwzgledniajac zasade, ze oplata nie moze przekracza¢ kosztow planowanych do poniesienia
w zakresie niezbednym do wykonywania czynnosci zwiazanych z przyjmowaniem na studia na
danym kierunku i okreslonym poziomie ksztalcenia;

25) podejmowanie decyzji o przyznaniu stypendium rektora dla najlepszych studentéw;

26) opracowanie 1 realizacja strategii rozwoju uczelni oraz nadzér nad realizacja strategii przez
jednostki organizacyjne;

27) powolywanie pelnomocnikéw rektora;

28) okreslanie zakresu obowiazkow prorektorow i pelnomocnikéw rektora;

29) realizacja uchwat senatu;
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30) podejmowanie decyzji dotyczacej zmiany nazwy uczelni, po uprzednim uzyskaniu pozytywne;j
opinii senatu uczelni i zalozyciela;

31) na podstawie odpowiedniej uchwaly senatu, wnioskowanie do zalozyciela, o postawienie uczelni
w stan likwidaciji;

32) zapewnienie zgodnosci dziatalnosci uczelni z jej podstawowymi zadaniami 1 przepisami prawa;

33) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cia dydaktyczna i badawczg uczelni;

34) dbanie o przestrzeganie prawa i zapewnienie porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni;

35) rozwiazywanie zgromadzen zorganizowanych na terenie uczelni przebiegajacych z naruszeniem
prawa;

36) rozpatrywanie skarg i wnioskéw wplywajacych do uczelni;

37) zawiadomienie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i Polskiej Komisji
Akredytacyjnej o uruchomieniu ksztalcenia na kierunku studiéw, w terminie miesiagca od dnia
rozpoczecia ksztatcenia na tym kierunku;

38) niezwloczne zawiadomienie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego 1 Polskiej
Komisji Akredytacyjnej o zaprzestaniu spelniania przez podstawowsa jednostke organizacyjng
warunkéw do prowadzenia studiéw, w tym o zmianach w stanie zatrudnienia wplywajacych na
posiadanie uprawnienia do prowadzenia studiow.

§ 48

Rektor uczelni corocznie sktada w Systemie POL-on o$wiadczenie potwierdzajace, ze dane, o ktorych mowa
w art. 34a ust. 1 ustawy, wprowadzone przez niego do Systemu POL-on, s3 zgodne ze stanem faktycznym.
Oswiadczenie nie obejmuje danych wprowadzanych do ogdlnopolskiego repozytorium pisemnych prac
dyplomowych, o ktérych mowa w art. 167b ust. 2 ustawy. O$wiadczenie dotyczace liczby studentéw sklada
si¢ do dnia 15 grudnia wedlug stanu na dzied 30 listopada, oswiadczenie dotyczace danych, o ktorych mowa
w art. 35 ust. 2 oraz art. 100 ust. 3 ustawy - jednoczesénie z przekazaniem tych danych w Systemie POL-on, a
oswiadczenie w pozostalym zakresie - do dnia 15 stycznia wedlug stanu na dzien 31 grudnia.

§ 49

1. Rektor uczelni przedstawia, w terminie do dnia 30 listopada roku nast¢pujacego po roku
sprawozdawczym, ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego roczne sprawozdanie
z dzialalnosci uczelni.
2. Rektor uczelni przedstawia ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego sprawozdanie z
wykorzystania srodkéw przyznanych na podstawie art. 94 ust. 4 1 4a oraz 94b ustawy.
3. Rektor uczelni przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego, w terminie
miesiaca od podjecia, uchwaty wiasciwych organéw uczelni w sprawach:
1) uruchomienia lub zniesienia kierunku studiéw wraz z informacja o obsadzie kadrowej na
prowadzonych kierunkach studiow;
2) utworzenia zamiejscowej jednostki organizacyjnej wraz z informacja o bazie materialne;
1 obsadzie kadrowej tej jednostki.
4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, sklada si¢ za pomoca formularza w Systemie POL-on.
5. Rektor uczelni zamieszcza na stronie internetowej uczelni:
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1) uchwale w sprawie przyjecia lub zmiany statutu oraz uchwale w sprawie zasad i trybu
przyjmowania na studia -w terminie czternastu dni od dnia podjecia uchwat;

2) uchwale w sprawie przyjecia lub zmiany regulaminu studiéw wraz z uchwala Uczelnianej Rady
Samorzadu Studenckiego podjeta na podstawie art. 161 ust. 2 - w terminie czternastu dni od dnia
podjecia uchwal przez ten organ uchwatodawczy.

§ 50

Rektor zawiadamia ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i Polska Komisj¢ Akredytacyjna o
uruchomieniu ksztatcenia na kierunku studiéw, w terminie miesigca od dnia rozpoczgcia ksztalcenia na tym
kierunku.

§ 51

Rektor niezwlocznie zawiadamia ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i Polska Komisje
Akredytacyjna o zaprzestaniu spelniania przez podstawows jednostke organizacyjng warunkéow do
prowadzenia studiéw, w tym o zmianach w stanie zatrudnienia wplywajacych na posiadanie uprawnienia do
prowadzenia studiow.

§ 52

Rektor uczelni jest obowiazany zawiadomi¢ ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego 1 Polska
Komisj¢ Akredytacyjna o zmianie, o ktérej mowa w art. 11b ust. 1 lub 3 ustawy, w terminie miesiaca od dnia
jej dokonania.

§ 53

1. Rektor uczelni niezwlocznie informuje ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego oraz
Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej o:

1) przyjeciu na studia cudzoziemcéw, o ktérych mowa w art. 43 ust. 3 pkt 2 1 4 ustawy;

2) niepodjeciu ksztalcenia przez cudzoziemcéw, o ktérych mowa w art. 43 ust. 3 ustawy, lub
skresleniu ich z listy studentdéw, podajac imi¢ i nazwisko, date¢ urodzenia, adres statego
zamieszkania, informacje o posiadaniu Karty Polaka lub spelnieniu wymagan okreslonych w art.
5ust. 1 - 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2014 r. poz. 1392 oraz z 2015
r. poz. 1274).

2. Rektor przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego, w terminie do
15 stycznia kazdego roku, wykazy cudzoziemcéw, o ktérych mowa w art. 43 ust. 3 i 4 ustawy,
sporzadzone wedlug stanu na dzien 31 grudnia poprzedniego roku, ze wskazaniem os6b
posiadajacych Karte Polaka lub spelniajacych wymagania okreslone w art. 5 ust. 1 - 3 ustawy z dnia 9
listopada 2000 r. o repatriacji, zawierajace: imi¢ 1 nazwisko cudzoziemca, pafdstwo zamieszkania,
kierunek 1 rok studiéw lub inny rodzaj ksztalcenia oraz jednostke organizacyjna uczelni, w ktorej
cudzoziemiec odbywa ksztalcenie, a takze warunki finansowe ksztalcenia.

§ 54

1. Rektor moze powolac kolegium rektorskie bedace jego ciatem opiniodawczo-doradczym.
2. Sklad kolegium okresla rektor.
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§ 55

1. Od decyzji dziekana stuzy odwolanie do rektora.

2. Rektor uchyla decyzj¢ dziekana sprzeczna z ustawa, statutem, uchwala senatu, uchwala rady
wydziatu, regulaminami lub innymi przepisami wewnetrznymi uczelni lub naruszajaca wazny interes
uczelni.

§ 56

1. Rektor moze kierowaé uczelniq przy pomocy prorektoréw. Prorektorzy sa zastepcami rektora w
zakresie przez niego ustalonym.

2. Prorektorem moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopiefi naukowy doktora i zatrudniona
w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

3. Pelnomocnikiem rektora moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej tytul zawodowy magistra lub
réwnowazny 1 zatrudniona w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

4. Zalozyciel na wniosek rektora moze odwolaé prorektora w przypadku naruszenia przez prorektora
przepisOw prawa, postanowien statutu, postepowania godzacego w interes uczelni i zwigzanej z tym
uzasadnionej utraty zaufania do osoby pelniacej taka funkcje, po zasiegnieciu opinii senatu.

Rozdziat 3
Dziekan Wydziatu

§ 57

1. Drziekan jest bezposrednim przelozonym pracownikéw oraz studentéw wydzialu.

2. Dziekan podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania wydziatu, niezastrzezone dla innych organéw
uczelni.

3. Dziekanem moze by¢ osoba posiadajaca, co najmniej stopien naukowy doktora. Warunkiem
pelnienia funkcji dziekana jest zatrudnienie w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

4. Zalozyciel na wniosek rektora moze odwola¢ dziekana w przypadku naruszenia przez dziekana
przepisOw prawa, postanowienl statutu, postgpowania godzacego w interes uczelni i zwiazanej z tym
uzasadnionej utraty zaufania do osoby pelniacej taka funkcje, po zasiggnigciu opinii senatu.

§ 58

Do kompetencji dziekana nalezy:
1) opracowanie strategii rozwoju wydziatlu zgodnej ze strategia rozwoju uczelni;
2) kierowanie oraz sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia naukowa i naukowo-dydaktyczng
wydziatu oraz jego wewnetrznych jednostek organizacyjnych;
3) organizowanie procesu ksztalcenia dla poszczegélnych kierunkéw studiow;
4) dokonywanie okresowych analiz i ocen jakosci ksztalcenia,
5) organizowanie procesu badan naukowych;
0) troska o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek na terenie wydzialu;
7) wnioskowanie do rektora o powolanie prodziekanéw, na podstawie pozytywnej opinii senatu

uczelni;
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8) skladanie do rektora propozycji personalnych na stanowisko dyrektora instytutu, zakladu
naukowego oraz i innej jednostki organizacyjnej funkcjonujacej w ramach wydziatu;

9) okreélanie zakresu dzialania prodziekandéw, dyrektoréw instytutéw, zakladow naukowych oraz
kierownika dziekanatu;

10) zwolywanie rady wydzialu 1 przewodniczenie jej obradom, z wyjatkiem przewodniczenia
obradom, na ktérych dokonywana jest ocena dziatalnosci dziekana;

11) wnioskowanie do senatu o utworzenie lub likwidacje kierunku studiow;

12) ustalanie szczegbéltowego planu zaje¢ dydaktycznych wydziatu;

13) okreslanie obcigzen dydaktycznych pracownikéw naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych na
wydziale;

14) podejmowanie decyzji w sprawach okreslonych regulaminem studiéw;

15) realizacja uchwatl rady wydziatu;

16) wystegpowanie z wnioskami do rektora dotyczacymi struktury organizacyjnej wydzialu,
w szczegdlnosci dotyczacymi utworzenia instytutow 1 zakladéw naukowych w ramach wydziatu,

17) wnioskowanie do rektora wuczelni w przedmiocie ksztaltowania polityki kadrowej,
w szczegbdlnosci w sprawie zatrudnienia i zwolnienia pracownikéw naukowo-dydaktycznych
1 administracyjnych wydziatu;

18) ustalanie zasad indywidualnego planu studiéw i programu nauczania.

§ 59

1. Dziekan kieruje dzialalnoscia wydzialu przy pomocy prodziekanéw lub pelnomocnikow
dziekana. Prodziekani lub pelnomocnicy dziekana s zastepcami dziekana w zakresie przez niego
ustalonym.

2. Prodziekanem wydzialu moze zosta¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora
zatrudniona w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

3. Pelnomocnikiem dziekana moze zosta¢ osoba posiadajaca co najmniej tytul zawodowy magistra
lub réwnowazny zatrudniona w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

DZIAL. VI
TRYB WYBORU
KOLEGIALNYCH ORGANOW UCZELNI

§ 60

Czynne prawo wyborcze przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy, pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi zatrudnionym
w pelnym wymiarze czasu pracy oraz studentom uczelni.

Bierne prawo wyborcze przysluguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy, ktorzy nie ukonczyli sze$cdziesiatego siddmego roku Zycia,
aw przypadku oséb posiadajacych tytul profesora - siedemdziesiatego roku zycia, pracownikom
niebedacym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pracy oraz

studentom uczelni.
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§ 61

1. Kazdy z wyborcéw, o ktorym mowa w § 60 ust. 1 ma prawo do zglaszania kandydatéw do organéw
kolegialnych uczelni.
2. Kandydat musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

§ 62

1. Wybory przeprowadza powolana przez rektora Uczelniana Komisja Wyborcza, ktéra wezesniej
opracowuje regulamin wyboréw i podaje go do wiadomosci wyborcom.

2. Komisja czuwa nad zgodnoscia wyboréow z przepisami ustawy oraz gromadzi 1 zabezpiecza
dokumentacje¢ wyborcza.

3. Czlonek Uczelnianej Komisji Wyborczej nie moze kandydowac w wyborach.

§ 63

1. Glosowanie jest tajne i przebiega zgodnie z regulaminem wyboréw.
2. Wyboér uwaza si¢ za dokonany, jezeli kandydat uzyskat wiecej niz polowe waznych glosow.

§ 64

1. Rektor podaje do publicznej wiadomosci, w sposéb przyjety w uczelni, czas i miejsce wyboru
przedstawicieli do organéw kolegialnych, na co najmniej czternascie dni przed ustalonym terminem
wybordw, aby wyborca mial mozliwos§é wzigcia udzialu w wyborach.

2. Z przebiegu wyboréw komisja sporzadza protokoétl i wraz z kartami do glosowania przekazuje
rektorowi uczelni w terminie trzech dni od dnia wyboréw.

3. Wryniki wyboréw podlegaja publikacji w sposob zwyczajowo przyjety w uczelni, w terminie siedmiu
dni od dnia wyboréw.

DZIAX VII
PRACOWNICY UCZELNI

Rozdziat 1
Przepisy ogoélne i kryteria kwalifikacyjne

§ 65

Pracownikami uczelni sa nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi.

§ 66

Nauczycielami akademickimi sa:
1) pracownicy naukowo-dydaktyczni;
2) pracownicy dydaktyczni;
3) pracownicy naukowi,
4) dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentaciji i informacji naukowe;j.
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§ 67

Nauczycielem akademickim moze zosta¢ osoba, ktéra:

1) posiada kwalifikacje okreslone w ustawie;

2) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

3) nie zostala ukarana prawomocnym wyrokiem sadowym za przestgpstwo umyslne;

4) nie zostala ukarana kara dyscyplinarna wymieniong w art. 140 ust. 1 pkt 4 ustawy;

5) korzysta z pelni praw publicznych.

Zatrudnienie w uczelni w charakterze nauczyciela akademickiego cudzoziemca nastgpuje bez
koniecznosci uzyskania zezwolenia 1 zgody organu zatrudnienia. Zezwolenia 1 zgody nie wymaga
takze powierzenie cudzoziemcowi innej pracy zarobkowej w zakresie zadan, o ktérych mowa w § 69.
Przy zatrudnianiu osoby, o ktérej mowa w ust. 2, a takze obywatela polskiego, ktory stopien
naukowy, stopient w zakresie sztuki lub tytul zawodowy uzyskal za granica, mozna odstapi¢ od
warunkow okreslonych w § 72.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 2, podlega obowiazkowi ubezpieczen spolecznych i ubezpieczen
zdrowotnych, a takze korzysta z uprawnien przewidzianych w ustawie oraz innych uprawnien na
zasadach obowiazujacych obywateli polskich pozostajacych w stosunku pracy.

§ 68

Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa zatrudnieni na stanowiskach:
1) profesora zwyczajnego;
2) profesora nadzwyczajnego;
3) profesora wizytujacego;
4) adiunkta;
5) asystenta.
Pracownicy dydaktyczni sa zatrudnieni na stanowiskach:
1) starszego wykladowecy;
2) wykladowcy;
3) lektora lub instruktora.
§ 69

Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa obowigzani:

1) ksztalci¢ i wychowywaé studentow, w tym nadzorowaé opracowywanie przez studentow prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym i metodycznym,;

2) prowadzi¢ badania naukowe i prace rozwojowe, rozwija¢ tworczo$¢ naukowsg albo artystyczna;

3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.

Do obowiazkéw nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopien

naukowy doktora habilitowanego nalezy rowniez ksztalcenie kadry naukowe;.

Pracownicy dydaktyczni sa obowiazani:

1) ksztalci¢ i wychowywaé studentéw, w tym nadzorowaé opracowywanie przez studentow prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych pod wzgledem merytorycznym i metodycznyms;

2) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe;
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3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.
4. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni moga uczestniczy¢ w badaniach.

§ 70

1. Nauczyciel akademicki sktada w uczelni o§wiadczenie, w ktérym upowaznia wybrana podstawows
jednostke organizacyjna uczelni, do zaliczenia go do minimum kadrowego jednego kierunku
jednolitych studiéw magisterskich albo jednego kierunku studiéw pierwszego stopnia oraz drugiego
stopnia oraz drugiego stopnia albo jednego kierunku studiéw tylko pierwszego stopnia albo jednego
kierunku studiow tylko drugiego stopnia.

2. Nauczyciel akademicki moze dodatkowo zlozy¢é w jednostce organizacyjnej tej samej uczelni albo
w jednostce organizacyjnej innej uczelni co najwyzej jedno o$wiadczenie, upowazniajace t¢ jednostke
do zaliczenia go do minimum kadrowego jednego kierunku studiéw pierwszego stopnia.

3. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 11 2, sktada si¢ przed rozpoczeciem roku akademickiego, nie
pézniej jednak niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajacego rok akademicki, lub przed
rozpoczeciem semestru w przypadku zmian w zatrudnieniu wplywajacych na minimum kadrowe.

§ 71

Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji naukowej sa
zatrudniani na stanowiskach:

1) starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty dyplomowanego;

2) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego;

3) adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentaciji i informacji naukowej;

4) asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentacji 1 informacji naukowe;.

§ 72

1. Na stanowisku profesora zwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul naukowy
profesora.

2. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca stopieft naukowy
doktora habilitowanego lub tytul naukowy profesora.

3. Na stanowisku profesora wizytujacego moze by¢ zatrudniona osoba bedaca pracownikiem innej
uczelni, posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy profesora, z
zastrzezeniem art. 115 ust. 3 ustawy.

4. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada co najmniej stopienn naukowy
doktora.

5. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada co najmniej tytul zawodowy
magistra lub tytul réwnorzedny.

6. Na stanowiskach pracownikéw dydaktycznych, o ktérych mowa w § 68 ust. 2, moga by¢ zatrudnione
osoby posiadajace tytul zawodowy magistra lub tytul réwnorzedny.

7. Na stanowiskach, o ktérych mowa w § 71, moga by¢ zatrudnione osoby posiadajace tytul zawodowy
magistra lub tytul réwnorzedny.
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Rozdziat 2
Minimum kadrowe

§ 73

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni zalicza do minimum kadrowego nauczyciela
akademickiego zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy, na podstawie ztozonego przez niego
oswiadczenia, o ktérym mowa w § 70, z tym ze nauczyciele akademiccy zaliczani do minimum
kadrowego kierunkéw studiéw o profilu praktycznym na zasadach, o ktérych mowa w ust. 2 1 3,
posiadajacy doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia moga by¢ zatrudnieni w wymiarze nie
mniejszym niz 25% pelnego wymiaru czasu pracy.

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzaca studia pierwszego lub drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym moze zaliczy¢ do minimum kadrowego,
w miejsce nauczyciela akademickiego posiadajacego tytul naukowy profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego lub bedacego osoba, ktéra nabyla uprawnienie réwnowazne
z uprawnieniami doktora habilitowanego na podstawie art. 21a ustawy z dnia 14 marca 2003 r.
o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki, dwie osoby
posiadajace stopien naukowy doktora i znaczne dos$wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia
w dziedzinie zwiazanej z kierunkiem studiow.

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni, o ktérej mowa w ust. 2, moze zaliczy¢ do minimum
kadrowego, w miejsce nauczyciela akademickiego posiadajacego stopien naukowy doktora, dwie
osoby posiadajace tytul zawodowy magistra i znaczne dos$wiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnia w dziedzinie zwiazanej z kierunkiem studiow.

Liczba oséb, o ktérych mowa w ust. 2 lub 3, nie moze przekroczy¢ 50% liczby oséb zaliczanych do
minimum kadrowego, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 3 pkt 1 ustawy, w
grupie nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego lub bedacych osobami, ktére nabyly uprawnienia réwnowazne
z uprawnieniami doktora habilitowanego na podstawie art. 21a ustawy z dnia 14 marca 2003 r.
o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki, a takze 50%
liczby 0séb zaliczonych do grupy nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.
Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni zalicza do minimum kadrowego dla kierunku studiow
drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich nauczycieli akademickich, dla ktérych
uczelnia, w sklad ktérej wchodzi ta jednostka, jest podstawowym miejscem pracy, lub nauczycieli
akademickich zatrudnionych w tej uczelni, dla ktérych podstawowym miejscem pracy jest instytut
naukowy Polskiej Akademii Nauk albo instytut badawczy, a jezeli sa to studia o profilu praktycznym
- takze osoby, o ktérych mowa w art. 9a ust. 21 3 ustawy, rowniez w przypadku gdy uczelnia nie jest
ich podstawowym miejscem pracy.

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni zalicza do minimum kadrowego dla kierunku studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia, w sklad
ktérej wehodzi ta jednostka, jest podstawowym miejscem pracy, lub osoby, o ktérych mowa w art.
9a ust. 2 1 3 ustawy, rowniez w przypadku gdy uczelnia nie jest ich podstawowym miejscem pracy.

26



STATUT
Kujawskiej Szkoty Wyzszej we Wloclawku

7.

10.

11.

Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostal zatrudniony w

uczelni nie pdzniej niz od poczatku semestru studiow.

Nauczyciel akademicki posiadajacy tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora

habilitowanego lub bedacy osoba, ktéra nabyla uprawnienia réwnowazne z uprawnieniami doktora

habilitowanego na podstawie art. 21a ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. z 2016 r. poz. 8821 1311), zwany dalej

»samodzielnym nauczycielem akademickim”, moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli w

danym roku akademickim prowadzi na danym kierunku studiéw zajecia w wymiarze co najmniej 30

godzin dydaktycznych, a w przypadku studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym - w

wymiarze co najmniej 60 godzin dydaktycznych.

Nauczyciel akademicki posiadajacy stopien naukowy doktora lub tytul zawodowy magistra lub

réwnorzedny moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli w danym roku akademickim

prowadzi na danym kierunku studiéw zajecia w wymiarze co najmniej 60 godzin dydaktycznych.

Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiéw:

1) o profilu ogélnoakademickim - jezeli posiada zapewniajacy realizacj¢ programu studiéw dorobek
naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia,
wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub
artystycznych, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztatcenia okreslone dla tego kierunku;

2) o profilu praktycznym - jezeli spetnia wymagania okreslone w pkt 1 lub posiada dos§wiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwiazane z umiejetnodciami wskazanymi w opisie efektow
ksztalcenia dla tego kierunku.

Kazdy obszar ksztalcenia, do ktérego przyporzadkowano kierunek studiéw, powinien by¢

reprezentowany w minimum kadrowym przez co najmniej jednego nauczyciela akademickiego

posiadajacego dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajacym temu
obszarowi ksztalcenia.

12. Jezeli podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzi kierunek studiéw o profilach

13.

ogdlnoakademickim i praktycznym, to minimum kadrowe dla tego kierunku studiéow stanowi
minimum kadrowego kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim, powickszone o co najmniej
30% minimum kadrowego kierunku studiéw o profilu praktycznym, do ktérego zaliczani sq
nauczyciele akademiccy posiadajacy doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane z
umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektéw ksztalcenia dla tego kierunku.

Minimum kadrowe na okreslonym kierunku studiéw:

1) w przypadku studiow pierwszego stopnia:

a) o profilu ogdlnoakademickim - stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien
naukowy doktora,

b) o profilu praktycznym - stanowi co najmniej jeden samodzielny nauczyciel akademicki oraz
co najmniej pieciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopiet naukowy doktora;
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2) w przypadku studiéw drugiego stopnia - stanowi co najmniej sze$ciu samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy
doktora.

14. Minimum kadrowe na kierunkach studiéw pielegniarstwo 1 potoznictwo:

a) w przypadku studiow pierwszego stopnia - stanowi co najmniej trzech samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniej czterech nauczycieli akademickich posiadajacych
stopien naukowy doktora, reprezentujacych specjalnosci z zakresu nauk medycznych i nauk
o zdrowiu oraz posiadajacych doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia,

b) w przypadku studiéw drugiego stopnia - stanowi co najmniej szeSciu samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych
stopien naukowy doktora, reprezentujacych specjalnosci z zakresu nauk medycznych 1 nauk
o zdrowiu oraz posiadajacych doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia.

15. Minimum kadrowe dla jednolitych studiéw magisterskich na kierunku studiéw fizjoterapia stanowi
co najmniej szeSciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej o$§miu nauczycieli
akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

16. Proporcja liczby nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego do liczby studentéw
na danym kierunku studiéw nie moze by¢ mniejsza niz 1:60.

Rozdziat 3
Nawigzanie stosunku pracy

§ 74

1. Nawiazanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastgpuje na podstawie umowy o prace.

b

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawiazuje i rozwiazuje rektor.

&

W przypadku, gdy nauczyciel akademicki ma by¢ zatrudniony w uczelni jako dodatkowym miejscu

pracy, w niepelnym wymiarze czasu pracy lub na czas wykonania okreslonej pracy, nawiazanie

stosunku pracy nastgpuje wylacznie na podstawie umowy o prace.

4. Pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi sa zatrudnieni na podstawie umowy
o prac¢. Umowe o pracg zawiera rektor.

5. W sprawach dotyczacych stosunku pracy pracownikdéw uczelni, nieuregulowanych w ustawie, stosuje

si¢ przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

o

Spory o roszczenia ze stosunku pracy pracownika uczelni rozpatruja sady pracy.
§75

Pomiedzy nauczycielem akademickim a zatrudnionym w tej samej uczelni jego malzonkiem, krewnym lub
powinowatym do drugiego stopnia wlacznie oraz osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli nie moze powstaé stosunek bezposredniej podleglosci stuzbowej. Nie dotyczy to 0séb pelniacych
funkcje organéw jednoosobowych uczelni, dla ktérych ustawa przewiduje powolywanie ich w drodze
wyboréw.
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10.

Rozdziat 4
Zatrudnienie na stanowisku profesora nadzwyczajnego
w trybie art. 115. ust. 1 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzZszym

§ 76

Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba niespelniajaca wymagan
okreslonych w § 72 ust. 2 1 4, jezeli posiada stopien naukowy doktora oraz znaczne i tworcze
osiggnigcia w pracy naukowej, zawodowej lub artystycznej.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku profesora nadzwyczajnego osoby niespelniajacej wymagan
okreslonych w § 72 ust. 2 jest uzyskanie pozytywnej opinii Centralnej Komisji do Spraw Stopni i
Tytulow.

Whniosek o zatrudnienie w trybie art. 115 ust. 1 ustawy moga skfadaé: rektor, dziekani
1 zainteresowany pracownik naukowo-dydaktyczny uczelni.

Whiosek wraz z uzasadnieniem powinien zawierac:

1) poswiadczona notarialnie kopi¢ dyplomu doktorskiego;

2) wykaz dorobku naukowego kandydata;

3) trzy opracowania kandydata najwazniejsze w jego dorobku naukowym;

4) curriculum vitae ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy dydaktycznej w szkole wyzszej;

5) inne referencje.

Whiosek kierowany jest do wlasciwej rady wydzialu za posrednictwem dziekana.

Whiosek rozpatruje rada wydziatu i podejmuje decyzj¢ w formie uchwaly 1 kieruje go do rektora.
Rektor kieruje wniosek wraz z opiniag rady wydzialu i zalacznikami do dwoch niezaleznych
recenzentéw, wskazanych przez rade wydziatu.

Po otrzymaniu dwoch recenzji rektor kieruje wniosek do senatu.

Senat wyraza opini¢ w formie uchwaly i kieruje ja do rektora. W przypadku pozytywnej opinii
senatu, rektor wystepuje do Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytuléw w celu uzyskania
pozytywnej opinii.

W przypadku uzyskania pozytywnej opinii Centralnej Komisji do Spraw Stopni 1 Tytutéw, rektor jest
zobowigzany zatrudni¢ kandydata na stanowisku profesora nadzwyczajnego uczelni.

Rozdziat 5
Dodatkowe zatrudnienie

§ 77

Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni moze podjaé lub kontynuowac zatrudnienie w ramach
stosunku pracy tylko u jednego dodatkowego pracodawcy prowadzacego dzialalnos¢ dydaktyczna
lub naukowo-badawcza. Podjecie lub kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego dodatkowego
zatrudnienia w ramach stosunku pracy u pracodawcy, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, wymaga
zgody rektora. Podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia bez zgody rektora stanowi
podstawe rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem w uczelni stanowiacej podstawowe

miejsce pracy.
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10.

Rektor odmawia zgody, o ktérej mowa w ust. 1, jezeli $wiadczenie ustug dydaktycznych lub

naukowych u innego pracodawcy zmniejsza zdolnosé¢ prawidlowego funkcjonowania uczelni lub

wiaze si¢ z wykorzystaniem jej urzadzen technicznych i zasobow uczelni.

Nauczyciel akademicki prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza informuje o tym rektora uczelni, ktéra

jest dla niego podstawowym miejscem pracy.

Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do nauczycieli akademickich podejmujacych zatrudnienie w ramach

stosunku pracy:

1) w urzedach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 11 ust. 2 pkt 1, 21 4a ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1511);

2) w organach towarzystw naukowych i zawodowych;

3) w organach wymiaru sprawiedliwosci;

4) w instytucjach kultury;

5) we wladzach Polskiej Akademii Nauk i Polskiej Akademii Umiejetnodci;

6) w samorzadowych kolegiach odwolawczych;

7) w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.
U. z 2015 1. poz. 2156 oraz z 2016 r. poz. 35, 64, 195, 668 1 1010).

Podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy przez nauczyciela

akademickiego, bedacego organem jednoosobowym uczelni wymaga uzyskania zgody senatu uczelni.

Zgoda jest wydawana na okres kadencji. W przypadku powolania nauczyciela akademickiego do

pelnienia funkcji organu jednoosobowego kolejnej kadencji okres, ktérego dotyczy zgoda ulega

przedluzeniu o cztery miesiace.

Zgoda, o ktérej mowa w ust. 1, jest wydawana w terminie dwéch miesiecy od dnia wystapienia

o zgode na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia, a zgoda w przypadku, o ktérym

mowa w ust. 5, w terminie dwoch miesigcy od dnia rozpoczecia kadencji organu jednoosobowego.

W terminie czterech miesigcy od dnia nieuzyskania zgody senatu uczelni na kontynuowanie przez

nauczyciela akademickiego bedacego organem jednoosobowym uczelni dodatkowego zatrudnienia w

ramach stosunku pracy nauczyciel akademicki jest obowiazany zaprzesta¢ kontynuowania

dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy. Niezaprzestanie kontynuowania dodatkowego

zatrudnienia powoduje wygasnig¢cie mandatu organu jednoosobowego uczelni.

Wypowiedzenie stosunku pracy, o ktéorym mowa w ust. 1, nastepuje z koficem miesiaca

nastgpujacego po miesigcu, w ktorym rektor powzial wiadomos¢ o niezaprzestaniu przez nauczyciela

akademickiego kontynuowania dodatkowego zatrudnienia. Wygasniecie mandatu, o ktérym mowa w

ust. 7, nastepuje z dniem stwierdzenia niezaprzestania kontynuowania dodatkowego zatrudnienia.

Wypowiedzenia stosunku pracy oraz wygasniecie mandatu w stosunku do rektora dokonuje lub

stwierdza zalozyciel uczelni. Do rozwiazania stosunku pracy stosuje si¢ przepis § 81 ust. 1.

W przypadku gdy nauczyciel akademicki podejmuje dodatkowe zatrudnienie w innej uczelni,

instytucie naukowym lub pomocniczej jednostce naukowej Polskiej Akademii Nauk, instytucie

badawczym lub miedzynarodowym instytucie naukowym utworzonym na podstawie odrebnych

przepisow, dzialajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej rektor uczelni jest obowigzany

powiadomié¢ o tym, w terminie czternastu dni, ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.
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W' zawiadomieniu wskazuje si¢ podstawowsq jednostke organizacyjna nowej uczelni lub instytut, w
ktérym nauczyciel akademicki podjal dodatkowe zatrudnienie.

Rozdziat 6
Czas pracy nauczyciela akademickiego

§ 78

Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowiazkow dydaktycznych,

naukowych i organizacyjnych.

Zasady ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzaje zaje¢ dydaktycznych

objetych zakresem tych obowiazkéw, w tym wymiar zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych

stanowisk, oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych okresla senat.

Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi:

1) od 30 do 240 godzin dydaktycznych - dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych zatrudnionych
na stanowiskach profesoréw zwyczajnych i profesoréw nadzwyczajnych;

2) od 60 do 360 godzin dydaktycznych - dla pozostatych pracownikéw naukowo-dydaktycznych i
dydaktycznych;

3) od 300 do 540 godzin dydaktycznych - dla pracownikéw dydaktycznych zatrudnionych na
stanowiskach lektoréw i instruktoréw lub réwnorzednych.

Szczegdltowy wymiar godzin dla poszczegdlnych grup ustala na wniosek rektora senat uczelni.

Rektor moze obnizy¢ wymiar zaje¢ dydaktycznych ponizej dolnej granicy wymiaru ustalonej zgodnie

z ust. 3, w przypadku powierzenia nauczycielowi akademickiemu wykonywania waznych zadan lub

realizowania przez nauczyciela akademickiego projektow badawczych lub innych zadan

powierzonych przez rektora lub dziekana wydzialu.

Zajecia dydaktyczne moga by¢ wykonywane réwniez poza uczelnia, a w szczegdlnosci w gimnazjum

1 szkole ponadgimnazjalnej prowadzonej przez uczelni¢ na zasadach okreslonych przez senat.

W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych koniecznoscig realizacji programu  ksztalcenia,

nauczyciel akademicki moze by¢ obowigzany prowadzi¢ zajecia dydaktyczne w godzinach

ponadwymiarowych, w rozmiarze nieprzekraczajacym dla pracownika, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1

- jednej czwartej, a dla pracownika, o ktérym mowa w ust. 3 ust. 2 1 3 - jedna druga wymiaru

obowigzkéw dydaktycznych, okreslonego zgodnie z ust. 31 5.

Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgoda, moze by¢ powierzone prowadzenie zajeé

dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych okreslona w ust. 7.

Zasady oraz tryb powierzania tych zaje¢ okresla senat.

Nauczyciela akademickiego w ciazy lub wychowujacego dziecko w wieku do jednego roku nie mozna

zatrudnia¢ w godzinach ponadwymiarowych bez jego zgody.

§ 79

Szczegdlowy zakres 1 wymiar obowiazkéw nauczyciela akademickiego ustala kierownik jednostki
organizacyjnej - dziekan, w przypadku zatrudnienia w ramach wydziatu, dyrektor biblioteki,
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w przypadku zatrudnienia w bibliotece, kierownik studium miedzywydzialowego, w przypadku
zatrudnienia w ramach studium.

Obowigzkowy wymiar czasu pracy pracownikéw, o ktérych mowa w § 71, a takze pracownikow
bibliotecznych oraz pracownikéw dokumentacji i1 informacji naukowej, zatrudnionych na
stanowiskach kustosza bibliotecznego, starszego bibliotekarza i starszego dokumentalisty, wynosi 40
godzin tygodniowo.

Rozdziat 7
Utlopy i rozwigzanie stosunku pracy

§ 80

Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze

trzydziestu szesciu dni roboczych w ciagu roku. Urlop wypoczynkowy powinien by¢ wykorzystany w

okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

Nauczyciel akademicki uzyskuje prawo do pierwszego urlopu wypoczynkowego w ostatnim dniu

poprzedzajacym letnia przerwe w zajeciach dydaktycznych, a prawo do drugiego 1 dalszych urlopéw -

z poczatkiem kazdego nastepnego roku kalendarzowego.

Nauczyciel akademicki ma prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze proporcjonalnym do

okresu zatrudnienia w przypadkach:

1) zatrudnienia w ciaggu roku kalendarzowego;

2) ustania stosunku pracy w ciagu roku kalendarzowego;

3) podjecia pracy po powrocie z urlopu bezplatnego, wychowawczego oraz urlopu dla poratowania
zdrowia.

Nauczyciel akademicki zatrudniony w niepelnym wymiarze czasu pracy ma prawo do utlopu

wypoczynkowego w wymiarze proporcjonalnym do wymiaru zatrudnienia.

W przypadku niewykorzystania urlopu wypoczynkowego z powodu rozwiazania lub wygasnigcia

stosunku pracy nauczycielowi akademickiemu przysluguje ekwiwalent pienigzny za okres

niewykorzystanego urlopu.

Dni wolnych od pracy wynikajacych z rozkladu czasu pracy w pigciodniowym tygodniu pracy nie

wlicza si¢ do utlopu wypoczynkowego.

§ 81

Rozwiazanie lub wygasnigcie umowy o prace z nauczycielem akademickim nast¢puje na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, z tym, ze rozwiazanie stosunku
pracy, za wypowiedzeniem nastepuje z koficem semestru.

Rektor moze rozwigzaé za wypowiedzeniem stosunek pracy nauczyciela akademickiego
zatrudnionego na podstawie umowy o prace réwniez w przypadku otrzymania przez nauczyciela
akademickiego oceny negatywnej, o ktérej mowa w § 87 ust. 2.
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DZIAZ. VIII
OKRESOWA OCENA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

§ 82

1. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, w szczegolnosci w zakresie nalezytego
wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa w § 69, oraz przestrzegania prawa autorskiego i praw
pokrewnych, a takze prawa wlasnosci przemystowe;j.

2. Oceny dokonuje podmiot wskazany w statucie uczelni, nie rzadziej niz raz na cztery lata lub na
wniosek dziekana wydzialu, w ktérym nauczyciel akademicki jest zatrudniony. Dodatkowo oceny
mozna dokona¢ w kazdym czasie, na wniosek kierownika wlasciwej podstawowej jednostki
organizacyjnej lub zainteresowanego swoja oceng nauczyciela akademickiego.

3. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 2, dokonujac oceny nauczyciela akademickiego, uwzglednia ocene
dokonywang co najmniej raz w roku akademickim przez studentéw w zakresie wypelniania
obowiazkéw dydaktycznych przez tego nauczyciela akademickiego.

4. Do okresu, o ktéorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu nieobecnosci w pracy wynikajacej z
przebywania na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie
ojcowskim, urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz
okresu stuzby wojskowej lub stuzby zastepczej.

5. Przedmiotem oceny sa osiagnigcia naukowe i dydaktyczne, postepy w podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych, uczestnictwo w pracach organizacyjnych uczelni.

6. Szczegoblowe zasady dotyczace przeprowadzania okresowych ocen nauczycieli akademickich okresla
stosowny regulamin.

§ 83

Przy ocenie dzialalno$ci naukowo-dydaktycznej nauczyciela akademickiego brane sa pod uwage:
1) nalezyte wykonywanie obowigzkéw okreslonych w § 69,

2) przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa wlasnosci przemystowe;.
§ 84

1. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego dotyczacej wypelniania obowiazkéw
dydaktycznych zasi¢ga si¢ opinii studentéw, poprzez przeprowadzenie anonimowych ankiet co
najmniej raz w roku akademickim.

2. Opinia nie ma charakteru wiazacego dla oceny.

§ 85

1. Oceng nauczyciela akademickiego przeprowadza Komisja do spraw oceny nauczycieli akademickich,
powolywana przez rektora.

2. Staly sklad komisji do spraw oceny nauczycieli akademickich liczy trzech czlonkow.
Przewodniczacym Komisji jest nauczyciel akademicki posiadajacy tytul naukowy profesora,
a w szczegolnych przypadkach stopiet naukowy doktora habilitowanego.
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§ 86

. W celu wyjasnienia watpliwosci komisja przeprowadza rozmowe z ocenianym nauczycielem.
Uchwaly komisji podejmowane sa w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia glosow.

Oceny wraz z uzasadnieniem przedstawia si¢ na pismie ocenianemu. Na zadanie ocenianego komisja
przedstawia dokumenty stanowiace podstawe oceny.

Nauczycielowi akademickiemu przysluguje prawo wniesienia odwolania do rektora uczelni,
w terminie czternastu dni od dnia zapoznania si¢ z ocena. Rektor moze utrzymaé¢ w mocy albo
uchyli¢ ocen¢ dokonang przez komisje 1 dokona¢ nowej oceny. Od decyzji rektora nie przystuguje
odwolanie.

Oryginalne dokumenty zawierajace okresowe oceny z uzasadnieniem podlegaja wiaczeniu do akt
osobowych nauczyciela akademickiego.

§ 87

Whioski wynikajace z oceny moga mie¢ wplyw na:

1) wysokos¢ uposazenia;

2) awanse 1 wyrdznienia;

3) powierzanie stanowisk kierowniczych.

Negatywna ocena moze stanowi¢ podstawe rozwigzania stosunku pracy.

DZIAL IX
ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

§ 88

Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postgpowanie uchybiajace
obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu nauczyciela akademickiego.
Odpowiedzialno§¢  dyscyplinarna nauczycieli akademickich nie wylacza odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej lub zawodowej przewidzianej w odrebnych przepisach.

Postgpowanie dyscyplinarne moze by¢ wszczete réwniez po ustaniu zatrudnienia nauczyciela
akademickiego w uczelni.

Postgpowanie dyscyplinarne toczy si¢ przed komisjami dyscyplinarnymi do spraw nauczycieli
akademickich i jest dwuinstancyjne.

§ 89

Karami dyscyplinarnymi sa:

1) upomnienie;

2) nagana;

3) nagana z pozbawieniem prawa do pelnienia funkcji kierowniczych w uczelniach na okres od
trzech miesi¢cy do pigciu lat;

4) pozbawienie prawa wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na okres od pigciu miesigcy
do pigciu lat lub na stale.
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10.

11.
12.

Odpis prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej z uzasadnieniem dolacza si¢ do akt osobowych
nauczyciela akademickiego.

§ 90

Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich rektor dokonuje wyboru
uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich.

W sktad komisji wchodzi pigciu czlonkéw, w tym co najmniej jeden z czlonkow jest studentem.
Czlonkéw komisji wybiera rektor sposréd nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej
stopien naukowy doktora oraz sposréd studentéw wskazanych przez Uczelniany Rade Samorzadu
Studenckiego.

Rektor wybiera sposréd czltonkéw komisji przewodniczacego komisji. Przewodniczacym komisji
moze by¢ tylko osoba zatrudniona na stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora
nadzwyczajnego.

Czlonkami komisji nie moga by¢ osoby pelniace funkcje: rektora, prorektora, dziekana, prodziekana
oraz dyrektora instytutu. Osoby te moga by¢ cztonkami komisji dyscyplinarnej po uplywie czterech
lat od zaprzestania peltnienia tych funkcji.

Komisje dyscyplinarne sa niezawiste w zakresie orzekania.

Komisje dyscyplinarne rozstrzygaja samodzielnie wszelkie zagadnienia faktyczne oraz prawne 1 nie sa
zwigzane rozstrzygnieciami innych organéw stosujacych prawo, z wyjatkiem prawomocnego
skazujacego wyroku sadu oraz opinii komisji do spraw etyki w nauce.

Postanowienia 1 orzeczenia sktadu orzekajacego zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.

Kadencja komisji dyscyplinarnej trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji organéw
uczelni.

Rzecznika dyscyplinarnego w  uczelni powoluje rektor sposrdéd nauczycieli akademickich
posiadajacych co najmniej stopient naukowy doktora habilitowanego.

Rzecznik dyscyplinarny jest zwiazany poleceniami rektora.

Kadencja rzecznika dyscyplinarnego powolanego przez rektora trwa cztery lata i rozpoczyna si¢
z dniem 1 stycznia roku nastepujacego po roku, w ktérym rozpoczela si¢ kadencja organéw uczelni.

§ 91

Szczegolowe ustalenia dotyczace odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich zawiera
ustawa, ktéra powinna stanowi¢ podstawowy uklad odniesienia prawnego w toku uczelnianego
postepowania dyscyplinarnego.

Do postegpowania dyscyplinarnego wobec nauczycieli akademickich w sprawach nieuregulowanych w
ustawie stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1749), z wylaczeniem art. 82.

§ 92

Rektor moze zawiesi¢ w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela akademickiego, przeciwko ktéremu
wszczeto postgpowanie karne lub dyscyplinarne, a takze w toku postgpowania wyjasniajacego, jezeli
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ze wzgledu na wage i wiarygodnos$¢ przedstawionych zarzutow celowe jest odsunigcie go od
wykonywania obowigzkdw.

Nauczyciel akademicki zostaje z mocy prawa zawieszony w pelnieniu obowiazkow z dniem jego
tymczasowego aresztowania.

Zawieszenie w pelnieniu obowiazkéw nie moze trwac diuzej niz sze$¢ miesigcy, chyba ze przeciwko
nauczycielowi akademickiemu toczy si¢ nadal postepowanie karne.

§ 93

Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela akademickiego w okresie zawieszenia w pelnieniu
obowigzkéw moze ulec obnizeniu najwyzej do polowy, a tymczasowo aresztowanego ulega
obnizeniu najwyzej do polowy, poczawszy od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nastapilo zawieszenie. W okresie zawieszenia w pelnieniu
obowiazkéw nie przystuguja dodatki do wynagrodzenia.

Jezeli postepowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy si¢ umorzeniem z braku dowodéw winy albo
wydaniem orzeczenia lub wyroku uniewinniajacego, nauczycielowi akademickiemu nalezy wyplacié
pozostaly cze$¢ pelnego wynagrodzenia.

DZIAYX. X
STUDIA I STUDENCI

§ 94

Studia w uczelni s prowadzone w ramach kierunku studiow.

Studia w uczelni sa prowadzone jako studia pierwszego lub drugiego stopnia. Jednolite studia
magisterskie sq prowadzone na kierunkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.
9 ust. 3 pkt 1a oraz art. 9b ustawy.

Studia w uczelni s3 prowadzone jako studia stacjonarne lub niestacjonarne.

Organizacje 1 tok studidw oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta okresla regulamin
studiéw. Regulamin studiéw okresla takze warunki i tryb uczestniczenia wybitnie uzdolnionych
uczniow w zajeciach przewidzianych tokiem studiéw na kierunkach zgodnych z uzdolnieniami oraz
zasady zaliczania tych zajec.

Regulamin studiéw uchwala senat uczelni co najmniej na pie¢ miesiecy przed poczatkiem roku
akademickiego.

Regulamin studiéw wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego, po uzgodnieniu z Uczelniang
Rada Samorzadu Studenckiego. Jezeli w ciagu trzech miesigcy od uchwalenia regulaminu senat
uczelni i Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego nie dojda do porozumienia w sprawie jego tresci,
regulamin wchodzi w zycie na mocy ponownej uchwaly senatu uczelni podjetej wickszoscig co
najmniej dwoch trzecich gloséw jego statutowego sktadu.

Do zmiany regulaminu studiéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 5 i 0.

Studia w uczelni sq prowadzone zgodnie z efektami ksztalcenia, do ktoérych sa dostosowane

programy studiéw, w tym plany studiow.
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2.

1.

§ 95

Studia pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie moga by¢ prowadzone
wspolnie przez rézne uczelnie 1 instytucje naukowe, w tym z udzialem zagranicznych uczelni i
instytucji naukowych, na podstawie zawartego przez nie porozumienia.

Przedmiotem porozumienia moze by¢ prowadzenie studiéw na kierunku i poziomie ksztalcenia, w
ktérym podstawowe jednostki organizacyjne uczelni bedacych stronami porozumienia maja
uprawnienia do prowadzenia studidw na poziomie ksztalcenia nie nizszym niz poziom okreslony w
porozumieniu.

Absolwenci studiéow, o ktérych mowa w ust. 1, moga otrzymac dyplom wspdlny, spelniajacy wymogi
okreslone w przepisanych wydanych na podstawie art. 167 ust. 3 ustawy.

§ 96

Uczelnia moze prowadzi¢ studia o profilu praktycznym z udzialem podmiotéw gospodarczych.
Sposéb prowadzenia i organizacje studidw, o ktérych mowa w ust. 1, okresla umowa zawarta w
formie pisemnej migdzy uczelnig a podmiotem gospodarczym. Umowa moze okreslaé:
1) mozliwos$¢ prowadzenia zaje¢ ze studentami, w szczegolnosci praktycznych, przez pracownikow
podmiotéw gospodarczych;
2) udzial podmiotu gospodarczego w opracowaniu programu ksztalcenia;
3) sposob dofinansowania studiow przez podmiot gospodarczy;
4) efekty ksztalcenia;
5) sposéb realizacii praktyk i stazy.
§97

Uczelnia moze prowadzi¢ studia we wspolpracy z organem nadajacym uprawnienie do wykonywania
zawodu, organem przeprowadzajacym postgpowanie egzaminacyjne w ramach uzyskiwania
uprawnieft do wykonywania zawodu, organem samorzadu zawodowego, organizacja gospodarczg lub
organem rejestrowym.
Sposéb prowadzenia i organizacje studidw, o ktérych mowa w ust. 1, okresla umowa zawarta w
formie pisemnej migdzy uczelnig a podmiotem, o ktérym mowa w ust. 1. Umowa moze okreslac:
1) sposoéb prowadzenia zaje¢ ze studentami;
2) udzial podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1, w opracowaniu programu ksztalcenia;
3) efekty ksztalcenia, z uwzglednieniem wiedzy 1 umiejgtnosci sprawdzanych w postgpowaniu

kwalifikacyjnym o nadanie uprawnien do wykonywania zawodu;
4) sposob realizacji praktyk i stazy.

§98

Do odbywania studiéw w uczelni moze by¢ dopuszczona osoba, ktéra spetnia warunki rekrutacji

ustalone przez uczelni¢ oraz ma:

1) $wiadectwo dojrzatosci albo $wiadectwo dojrzalosci i zaswiadczenie o wynikach egzaminu
maturalnego z poszczegélnych przedmiotéw, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991
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r. o systemie o§wiaty - w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub
jednolite studia magisterskie;
2) tytul magistra, licencjata, inzyniera lub réwnorzedny i spelnia warunki okreslone na podstawie
ust. 2 - w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia drugiego stopnia.
Senat uczelni ustala, w drodze uchwaly, warunki, tryb oraz termin rozpoczecia 1 zakonczenia
rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze elektronicznej, dla poszczegdlnych kierunkéw studiow.
Uchwale podaje si¢ do wiadomosci publicznej nie pdzniej niz do dnia 31 maja roku poprzedzajacego
rok akademicki, ktérego uchwala dotyczy. W przypadku uruchomienia nowego kierunku studiéw
senat podejmuje uchwal¢ oraz podaje ja niezwlocznie do wiadomosci publicznej.
Uchwala, o ktérej mowa w ust. 2, uwzglednia mozliwos¢ przeprowadzenia rekrutacji uzupelniajace;j
dla absolwentow, ktérzy ubiegali si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia
magisterskie na danym kierunku studiéw na rok akademicki, na ktéry jest przeprowadzana
rekrutacja, oraz ktérych wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotéw zostat
podwyzszony w wyniku odwolania, o ktérym mowa w art. 44 zzz ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty.

§ 99

Rekrutacje przeprowadza Uczelniana Komisja Rekrutacyjna powolana przez rektora uczelni.
Uczelniana Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje w sprawach przyjecia na studia.

Od decyzji Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej stuzy odwolanie do rektora, w terminie czternastu dni
od dnia doreczenia decyzji.

Podstawa odwolania w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia
warunkow 1 trybu rekrutacji na studia, okreslonych zgodnie z § 98 ust. 2.

Po rozpatrzeniu odwolania wnoszonego w trybie ust. 2 decyzje podejmuje rektor. Decyzja ta jest
ostateczna.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sa jawne.

§ 100

Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg immatrykulacji i zlozenia wobec rektora uczelni

lub dziekana wydzialu §lubowania o nastepujacej tresci:

S lubuje nrocgyscie zdobywaé wytrwale wiedze i umicjetnoss, priygotowywac si¢ do pracy dia dobra Ojezyzny, dbaé o godnos¢

Studenta i dobre imi¢ Kujawskiej Szkoly Wygsze we Wiloclawkn, dargyé sgacunkiem jej pracownikow i studentdw orag
prestrzegac prepisow obowiqzujacych w Uczgelni”.

W przypadku kierunku pielegniarstwo, rota §lubowania sktadana przez studenta brzmi:

S lubuje nroczyscie zdobywaé wytrwale wiedze i nmicjetnosci do pracy dla dobra cztowieka i Ojezyzny, dbac 0 godnost studenta

7 dobre imig Kujawskieg Szkoly Wygsze we Wihoclawkn, darzyé szacunkiem jej pracownikow i studentow, zachowal w

tajemnicy wselkie wiadomosci o chorym i jego otocenin, ugyskane w Iwiqykn 3 Jajeciami dydaktycznymi, Jachowal takt i

dyskregie w stosunkn do chorego, jako wyrag, szacunku dla jego osoby oraz prestregal prepisiw obowiazujacych w Ucgelni”.
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§ 101

Student jest obowigzany postepowac zgodnie z trescig Slubowania i regulaminem studiéw.

Student jest obowiazany w szczegolnosci do:

1) uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych 1 organizacyjnych zgodnie z regulaminem studiow;

2) sktadania egzaminéw, odbywania praktyk i spetniania innych wymogéw przewidzianych w planie
studiow;

3) przestrzegania przepisbw obowiazujacych w uczelni.

§ 102

Wyklady w uczelni sa otwarte, z wyjatkiem wykladéw z anatomii i przedmiotéw klinicznych. Inne
zajecia dydaktyczne moga by¢ prowadzone w formie otwartej po uzyskaniu zgody dziekana i
prowadzacego zajgcia.

Zajecia dydaktyczne na studiach moga by¢ prowadzone takze z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢.

§ 103

Student moze ubiegac si¢ o pomoc materialng ze §rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa w

formie:

1) stypendium socjalnego;

2) stypendium specjalnego dla os6b niepelnosprawnych;
3) stypendium rektora dla najlepszych studentow;

4) stypendium ministra za wybitne osiggnigcia;

5) zapomogi

na warunkach okreslonych w ustawie oraz w Regulaminie ustalania wysokoscs, pryyznawania i wyplacania Swiadezeri

pomocy materialng dla studentow Kujawskie Szkoly Wygsze we Wloclawkn ustalonym przez rektora uczelni, w

porozumieniu z Uczelniang Radg Samorzadu Studenckiego.

§ 104

Studenci studiéw pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich
prowadzonych przez uczelni¢ tworza samorzad studencki.

Organy samorzadu studenckiego sa wylacznym reprezentantem ogdtu studentéw uczelni.

Samorzad studencki dziala na podstawie ustawy i uchwalonego przez Uczelniang Rade¢ Samorzadu
Studenckiego regulaminu, okreslajacego zasady organizacji i tryb dziatania samorzadu, w tym rodzaje
organdéw kolegialnych i jednoosobowych, sposéb ich wylaniania oraz kompetencje. Samorzad
studencki dziala zgodnie ze statutem uczelni.

Regulamin samorzadu studenckiego wchodzi w Zycie po stwierdzeniu przez senat uczelni jego
zgodnosci z ustawg 1 statutem uczelni.

Samorzad studencki prowadzi na terenie uczelni dzialalno$¢ w zakresie spraw studenckich, w tym
socjalno-bytowych i kulturalnych studentow.

Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego jest obowiazana do opracowania 1 promowania kodeksu
etyki studenta.
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7. Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego decyduje w sprawach rozdziatlu §rodkéw finansowych
przeznaczonych przez organy uczelni na cele studenckie. Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego
przestawia rektorowi sprawozdanie z rozdziatu §rodkéw finansowych 1 rozliczenie tych srodkéw nie
rzadziej niz raz w roku akademickim.

8. Rektor uchyla uchwale Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego niezgodng z przepisami prawa,
statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem samorzadu.

9. Uczelnia zapewnia $rodki materialne niezbedne do funkcjonowania organéw samorzadu
studenckiego.

DZIAL XI
ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA STUDENTOW

§ 105

1. Za naruszenie przepisow obowigzujacych w uczelni oraz za czyny uchybiajace godnosci studenta
student ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng przed komisja dyscyplinarng albo przed sadem
kolezenskim samorzadu studenckiego.

2. Za ten sam czyn student nie moze by¢ ukarany jednoczesnie przed sad kolezeniski i komisje
dyscyplinarna.

§ 106
Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z ostrzezeniem;
4) zawieszenie w okreslonych prawach studenta na okres do jednego roku;
5) wydalenie z uczelni.

§ 107

W sprawach dyscyplinarnych studentéw orzekaja komisja dyscyplinarna oraz odwolawcza komisja
dyscyplinarne, powolane na okres kadencji sposréd nauczycieli akademickich i studentéw uczelni.

§ 108

W sklad komisji dyscyplinarnej wchodzi pie¢ oséb, w tym trzech nauczycieli akademickich oraz dwdch
studentow.

§ 109

1. Czlonkéw komisji dyscyplinarnej powotuje i odwoluje rektor sposréd nauczycieli akademickich oraz
spoéréd studentéw wskazanych przez Uczelniang Rade Samorzadu Studenckiego.

2. Komisja wybiera ze swego skladu nauczyciela akademickiego jako jej przewodniczacego.

3. Komisja dyscyplinarna jest niezawista w zakresie orzekania.
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Komisja dyscyplinarna rozstrzyga samodzielnie wszelkie zagadnienia faktyczne oraz prawne i nie jest
zwigzana rozstrzygnigciami innych organéw stosujacych prawo, z wyjatkiem prawomocnego
skazujacego wyroku sadu.

§ 110

Postgpowanie wyjasniajace przeprowadza rzecznik dyscyplinarny do spraw studentéw, powolany
przez rektora na okres kadencji organdw uczelni sposrod nauczycieli akademickich uczelni.

Rektor moze powotac kilku rzecznikow dyscyplinarnych do spraw studentow.

Rzecznik dyscyplinarny do spraw studentéw pelni funkcje oskarzyciela przed komisjg dyscyplinarna i
jest zwigzany poleceniami rektora.

§ 111

Rektor moze, z inicjatywy wlasnej lub na wniosek organu samorzadu studenckiego, wskazanego
w regulaminie samorzadu, przekazac sprawe do sadu kolezenskiego zamiast przekazaé ja rzecznikowi
dyscyplinarnemu. Sad kolezeniski nie moze wymierza¢ kar wymienionych w § 106 pkt 41 5.
Organizacj¢ 1 szczegolowy tryb postgpowania przed sadem kolezenskim okresla regulamin
samorzadu studenckiego uczelni.

Za przewinienie mniejszej wagl rektor moze, z pomini¢ciem komisji dyscyplinarnej lub sadu
kolezenskiego, wymierzy¢ studentowi kar¢ upomnienia, po uprzednim wystuchaniu obwinionego lub
jego obrofcy.

Student ukarany przez rektora kara upomnienia lub sad kolezenski, moze wnies¢ odwolanie do
komisji dyscyplinarnej lub sadu kolezenskiego. Odwolanie wnosi si¢ w terminie czternastu dni od
doreczenia zawiadomienia o ukaraniu. Komisja dyscyplinarna lub sad kolezenski moga w tym
przypadku wymierzy¢ tylko kare upomnienia.

W razie podejrzenia popelnienia przez studenta czynu polegajacego na przypisaniu sobie autorstwa
istotnego fragmentu lub innych elementéw cudzego utworu rektor niezwlocznie poleca
przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego.

W razie uzasadnionego podejrzenia popelnienia przez studenta przestgpstwa rektor jednoczesnie
z poleceniem przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego moze zawiesi¢ studenta w prawach
studenta do czasu wydania orzeczenia przez komisje dyscyplinarna.

Jezeli w wyniku postgpowania wyjasniajacego zebrany material potwierdza popelnienie czynu, o

ktorym mowa w ust. 5, rektor wstrzymuje postgpowanie o nadanie tytulu zawodowego do czasu

wydania orzeczenia przez komisje dyscyplinarng oraz sklada zawiadomienie o popelnieniu
przestepstwa.

§ 112

Szczegblowe ustalenia dotyczace odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentow zawiera ustawa, ktora
powinna stanowi¢ podstawowy uklad odniesienia prawnego w toku uczelnianego postgpowania
dyscyplinarnego.

Organizacje 1 szczegélowy tryb postepowania przed sadem kolezedskim okresla regulamin
samorzadu studenckiego.
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§ 113

1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej oraz od orzeczenia sadu kolezeniskiego stronom przystuguje
odwolanie.
2. Odwotanie wnosi si¢ odpowiednio do odwolawczej komisji dyscyplinarnej lub sadu kolezenskiego
drugiej instancji w terminie czternastu dni od dnia dor¢czenia orzeczenia.
3. Czlonkéw odwolawczej komisji dyscyplinarnej powoluje i odwoluje rektor sposréd nauczycieli
akademickich oraz sposréd studentow wskazanych przez uczelniang rade samorzadu studenckiego.
§ 114

Od prawomocnego orzeczenia odwolawczej komisji dyscyplinarnej stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§ 115

1. Zatarcie kary dyscyplinarnej nastepuje z mocy prawa po uplywie trzech lat od uprawomocnienia si¢
orzeczenia o ukaraniu.

2. Organ, ktory orzek! kare dyscyplinarna, moze orzec o jej zatarciu na wniosek ukaranego, ztozony nie
wczedniej niz po uplywie roku od uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu.

§ 116

Do postepowania wyjasniajacego 1 postepowania dyscyplinarnego wobec studentéw, z wyjatkiem
postepowania przed sadem kolezenskim, w sprawach nieuregulowanych w ustawie, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego, z wylaczeniem art. 82.

DZIAX. XII
ZGROMADZENIA NA TERENIE UCZELNI

§ 117

1. Pracownicy uczelni i studenci maja prawo organizowania zgromadzen na terenie uczelni. Na
zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni niezbedna jest zgoda rektora.

2. O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy zawiadamiaja rektora co najmniej na
24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. W sytuacjach uzasadnionych nagloscig sprawy rektor
moze przyja¢ zawiadomienie ztozone w krétszym terminie.

3. Rektor odmawia udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust. 1, lub zakazuje zorganizowania
1 przeprowadzenia zgromadzenia, jezeli cele lub program zgromadzenia naruszaja przepisy prawa.

4. Na zgromadzenie rektor moze delegowac swego przedstawiciela.

5. Ustala si¢ przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen, ktére musza by¢ bezwzglednie
przestrzegane:

1) termin oraz cel zgromadzenia winny by¢ zgloszone rektorowi na piSmie co najmniej na
dwadziescia cztery godziny wezesniej, ktorego decyzja jest wiazaca dla organizatora;

2) organizator bierze odpowiedzialno$¢ za przygotowanie, przebieg oraz zakonczenie
zgromadzenia;
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3) niezbedny jest wybor przewodniczacego zgromadzenia, ktory kieruje przebiegiem zgromadzenia
oraz ma prawo do usunig¢cia 0s6b zakldcajacych przebieg zgromadzenia;

4) organizator odpowiada za zgodny z przepisami prawa przebieg zgromadzenia;

5) w zgromadzeniu nie moga uczestniczy¢ osoby posiadajace przy sobie bron, materialy
wybuchowe i wyroby pirotechniczne, napoje alkoholowe, $rodki odurzajace, substancje
psychotropowe lub inne niebezpieczne przedmioty oraz osoby bedace w stanie po uzyciu
alkoholu;

6) osoby obecne ma zgromadzeniu sa zobowigzane zachowywac si¢ w sposob niezagrazajacy
bezpieczenstwu innych oséb w szczegolnosci przestrzegaé regulaminu imprezy i obiektu, o ile
zostanie im przedstawiony;

7) z chwila rozwiazania lub zamknigcia zgromadzenia jego uczestnicy sa zobowigzani do
bezzwlocznego opuszczenia miejsca, w ktérym si¢ ono odbywato 1 siedziby uczelni.

§ 118

Organizatorzy zgromadzen odpowiadajq przed organami uczelni za ich przebieg.

§ 119

Organizator zgromadzenia jest zobowigzany do naprawienia wszelkich szkéd wyrzadzonych dziataniem
zgromadzenia.

§ 120

Organizator zgromadzenia zobowigzany jest uporzadkowaé miejsce zgromadzenia i pozostawic je w stanie
nienarazajacym uczelni na dodatkowe koszty zwiazane z pracami porzadkowymi.

§ 121

Rektor uczelni albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatordéw, rozwigzuje zgromadzenie, jezeli
przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa.

DZIAX. XIII
MIENIE I FINANSE UCZELNI

§ 122

Mienie uczelni obejmuje wlasnosé i inne prawa majatkowe.

§ 123

1. Dziatalno$¢ uczelni, o ktérej mowa w art. 13 ust. 1 1 art. 14 ustawy, podlega zwolnieniu z podatku
dochodowego, podatku od towaréw i ustug, podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku
lesnego i podatku od czynnosci cywilnoprawnych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Uczelnia jest zwolniona z oplat z tytulu uzytkowania wieczystego nieruchomosci Skarbu Panstwa, z
wyjatkiem oplat okreslonych w przepisach o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu
Panstwa.
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§ 124

Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie planu rzeczowo-finansowego,
zatwierdzanego przez zalozyciela po uprzednim zaopiniowaniu przez senat uczelni, zgodnie z
przepisami o rachunkowosci, a w zakresie gospodarowania srodkami pochodzacymi z budzetu
pafistwa, rowniez zgodnie z przepisami o finansach publicznych.
W uczelni rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
Plan rzeczowo-finansowy przygotowuje rektor i przedklada go wraz z opinia senatu zalozycielowi
do zatwierdzenia w terminie do dnia 30 listopada przed rozpoczeciem roku kalendarzowego.
Sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego rektor przedklada senatowi uczelni do
zatwierdzenia w terminie do dnia 20 czerwca po zakonczeniu roku kalendarzowego.
. Jezeli zalozyciel nie zatwierdzi planu rzeczowo-finansowego do dnia 31 grudnia danego roku,
uczelnia prowadzi dzialalno$¢ na podstawie prowizorium do dnia uchwaly zalozyciela
zatwierdzajacej ten plan. Prowizorium stanowi projekt planu rzeczowo-finansowego, w czesci
biezacych wydatkéw finansowych.
Plan rzeczowo - finansowy okresla podzial zadan i §rodkéw na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci
1 jednostki organizacyjne uczelni.

§125

Zr6dtami finansowania Uczelni moga by¢:

1) wplaty od zalozyciela;

2) dotacje skarbu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego i ich zwigzkow;

3) dotacje fundacji lub spoétek;

4) przychody z oplat pobieranych za §wiadczone ustugi edukacyjne, w szczegdlnosci za ksztalcenie
na studiach wyzszych, studiach podyplomowych, kursach doksztalcajacych 1 szkoleniach;

5) oplaty za postgpowanie zwiazane z potwierdzeniem efektéw uczenia sig;

6) oplaty za postgpowanie zwiazane z przyjeciem na studia;

7) jednorazowe oplaty za wydanie dyplomu, §wiadectwa oraz innego dokumentu zwiazanego z
tokiem studiéw;

8) przychody z dzialalnos$ci gospodarczej;

9) darowizny, zapisy, spadki i dochody z innych form ofiarnosci publicznej — spotecznej;

10) dochody z innych Zrédet.

§ 126

Uczelnia moze tworzy¢ w ramach posiadanych srodkéw fundusze celowe.

§ 127

Uczelnia otrzymuje dotacj¢ na zadania zwiazane z bezzwrotna pomocs materialng dla studentow,
w zakresie okreslonym w art. 173 ust. 1 ustawy.

Uczelnia otrzymuje dotacj¢ na zadania zwiazane ze stwarzaniem studentom bedacym osobami
niepelnosprawnymi warunkéw do pelnego udziatu w procesie ksztatcenia.
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3. Srodki finansowe przyznawane na finansowanie zadafi, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sa przekazywane
w formie dotacji podmiotowe;j.

4. Srodki z dotacji z budzetu pafstwa na zadania okreslone w ust. 1 i 2, uczelnia gromadzi na
odrebnych rachunkach bankowych.

DZIAL XIV
UTRZYMANIE PORZADKU I BEZPIECZENSTWA
NA TERENIE UCZELNI

§ 128

1. Rektor dba o utrzymanie porzadku i bezpieczefistwa na terenie uczelni.

2. Teren uczelni okresla rektor w porozumieniu z wlasciwym organem samorzadu terytorialnego.

3. Stuzby panstwowe odpowiedzialne za utrzymanie porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa
wewngetrznego moga wkroczy¢ na teren uczelni tylko na wezwanie rektora. Stuzby te moga jednak
wkroczy¢ z wlasnej inicjatywy na teren uczelni w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia ludzkiego
lub kleski zywiotowej, zawiadamiajac o tym niezwlocznie rektora.

4. Porozumienie zawarte przez rektora z wlasciwymi organami sluzb, o ktérych mowa w ust. 3, moga
okredli¢ inne przypadki zwigzane z utrzymaniem porzadku 1 bezpieczenistwa uzasadniajace
przebywanie tych stuzb na terenie uczelni.

5. Stuzby, o ktérych mowa w ust. 3, sa obowigzane opusci¢ teren uczelni niezwlocznie po ustaniu
przyczyn, ktore uzasadnialy ich wkroczenie na teren uczelni, lub na zadanie rektora.

§ 129

Rektor jest obowiazany zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki osobom pobierajacym w uczelni nauke
lub odbywajacym zajecia praktyczno-techniczne albo wykonujacym prace na rzecz uczelni.

§ 130

1. Rektor, w razie powstania okolicznosci uniemozliwiajacych normalne funkcjonowanie uczelni, moze
czasowo zawiesi¢ zajecia w uczelni lub w jej jednostkach organizacyjnych albo zarzadzi¢ czasowe
zamknigcie uczelni lub jej jednostki organizacyjnej.

2. Decyzje podjeta na podstawie ust. 1 rektor niezwlocznie przedstawia senatowi uczelni do

zatwierdzenia. W przypadku odmowy zatwierdzenia tej decyzji przez senat, rektor zarzadza
wznowienie zaje¢ lub otwarcie uczelni lub jej jednostki organizacyjnej albo przestawia sprawe do
rozstrzygniecia ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego, ktory podejmuje decyzje
w ciagu siedmiu dni.
3. Decyzjg, o ktorej mowa w ust. 112, podjeta z powodu zagrozenia bezpieczenistwa ludzi lub mienia w
znacznych rozmiarach, wraz z uzasadnieniem, rektor niezwlocznie przekazuje do wiadomosci:
1) organéw odpowiedzialnych za bezpieczenstwo, ochrone ludnosci i zarzadzanie kryzysowe,
o ktérych mowa w odrebnych przepisach, wlasciwych ze wzgledu na polozenie uczelni lub jej
jednostek organizacyjnych;

2) wlasciwego ministra nadzorujacego, wskazanego w art. 33 ustawy.

45



STATUT
Kujawskiej Szkoty Wyzszej we Wloclawku

DZIAX. XV
LIKWIDACJA UCZELNI

§ 131

1. O postawieniu uczelni w stan likwidacji decyduje zalozyciel z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
rektora, a takze minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego w przypadku zaistnienia
okolicznosci okreslonych przepisami prawa.

2. Postawienie uczelni w stan likwidacji nastepuje z mocy prawa z dniem, w ktérym decyzja o cofnigciu
pozwolenia na utworzenie uczelni stala si¢ ostateczna; dzien ten jest dniem otwarcia likwidacji.

3. Likwidacja uczelni polega na zadysponowaniu skladnikami materialnymi i niematerialnymi jej
majatku po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli, w szczegblnosci pracownikéw i studentow.

§ 132

Likwidacja uczelni moze nastapi¢ w wypadku:
1) trwalego braku srodkéw finansowych uniemozliwiajacych kontynuowanie dziatalnosci;
2) jezeli uczelnia prowadzi dzialalno$¢ niezgodna z przepisami prawa, statutem uczelni lub

pozwoleniem.

§ 133

1. W celu przeprowadzenia likwidacji uczelni zalozyciel powoluje likwidatora.

2. Jezeli zalozyciel uczelni nie powota w terminie likwidatora, minister wlasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego powoluje likwidatora uczelni oraz wyznacza termin zakonczenia likwidacji. Koszty
likwidacji uczelni 1 wynagrodzenia likwidatora sq pokrywane zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.
617.

3. Otwarcie likwidacji uczelni powoduje, Ze:

1) kompetencje organdéw uczelni w zakresie dysponowania jej majatkiem przejmuje likwidator;

2) uczelnia nie prowadzi przyjeé na studia;

3) uczelnia traci prawo do otrzymywania z budzetu panstwa dotacji na zadania zwiazane ze
stwarzaniem studentom bedacym osobami niepelnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu w
procesie ksztalcenia;

4) dotacja podmiotowa na zadania zwiazane z bezzwrotna pomoca materialng dla studentow, jest
przekazywana uczelni w zakresie niezbednym do realizacji tych zadan.

4. Zalozyciel jest zobowigzany do zapewnienia studentom likwidowanej uczelni mozliwosci
kontynuowania nauki w innych uczelniach.

5. Studia prowadzone w dniu otwarcia likwidacji moga by¢ kontynuowane nie dtuzej niz do konca roku
akademickiego, w ktorym nastapilo otwarcie likwidacji.

6. Koszty likwidacji, w tym koszty wynagrodzenia likwidatora, uczelni sa pokrywane z jej majatku,
z plerwszenstwem przed roszczeniami wierzycieli.

7. W przypadku gdy koszty likwidacji uczelni przekraczaja jej majatek, koszty wynagrodzenia
likwidatora sa pokrywane z majatku zalozyciela uczelni.
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8. Plan finansowy likwidacji oraz bilans zamkniecia podlegaja zatwierdzeniu przez zalozyciela.

§ 134

Obowigzki likwidatora okresla zalozyciel.

§ 135

Likwidator w szczegdlnosci:

1) zawiadamia wladze uczelni, pracownikéw uczelni, studentéw, zatozyciela i ministra wiasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego o wszczeciu likwidacji;

2) przejmuje kompetencje organdw uczelni w zakresie dysponowanie jej majatkiem;

3) dokonuje czynnosci niezbednych do przeprowadzeni likwidacji, podajac do publiczne;
wiadomosci informacji o wszczeciu postepowania likwidacyjnego;

4) sporzadza bilans na dzien otwarcia i zamkniecia likwidacji uczelni;

5) sporzadza plan finansowy likwidacji uczelni.

§ 136

1. W okresie likwidacji uczelnia uzywa nazwy z dodaniem oznaczenia ,,w likwidacji”.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego dokonuje w rejestrze uczelni niepublicznych i
zwigzkow uczelni niepublicznych wpisu o dodaniu do nazwy uczelni oznaczenia ,,w likwidacji”.

3. Na wydawanych dyplomach i §wiadectwach przez uczelni¢ okreslenia ,,w likwidacji” nie umieszcza

sie.
§ 137

1. Likwidator zawiadamia niezwlocznie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego
o zakonczeniu likwidacji.

2. Z dniem zakonczenia likwidacji uczelnia zostaje wykreslona z rejestru uczelni niepublicznych
1 zwiazkow uczelni niepublicznych.

§ 138

Majatek uczelni pozostaly po zaspokojeniu wierzycieli zostaje przekazany zalozycielowi 1 wchodzi w sklad

jego majatku.
§ 139

W przypadku likwidacji zalozyciela uczelni, jego obowiazki przejmuje osoba, ktéra w dniu likwidacji
zalozyciela pelni funkcje likwidatora.

§ 140

1. W przypadku likwidacji uczelni dokumentacje przebiegu studidw tworzy si¢ i gromadzi na
dotychczasowych zasadach do czasu zakonczenia ksztalcenia.
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2. Jezeli w dokumentacji przebiegu studidow znajduja si¢ nieodebrane oryginaly §wiadectw dojrzatosci,
oryginaly i odpisy dyploméw oraz oryginaly i odpisy suplementéw do dyploméw, rektor uczelni, a w
przypadku jego braku likwidator, powiadamia wlascicieli tych dokumentéw o mozliwosci ich
odbioru, wyznaczajac w tym celu odpowiedni termin.

3. W przypadku braku organéw upowaznionych do podpisywania dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie studidow oraz wyciagdw i odpiséw z dokumentacji przebiegu studiéw dokumenty te
podpisuje likwidator.

4. Dokumentacj¢ przebiegu studiéw przekazuje si¢ do wlasciwego miejscowo archiwum panstwowego
niezwlocznie po zakonczeniu ksztalcenia przez uczelnie.

5. Przed przekazaniem dokumentacji przebiegu studiéw do wlasciwego miejscowo archiwum
pafistwowego rektor uczelni, a w przypadku jego braku likwidator, podejmuje dzialania celem
zapewnienia jej wlasciwego uporzadkowania, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 5
ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1500).

6. Po przekazaniu dokumentacji przebiegu studiéw do wlasciwego miejscowo archiwum panstwowego
dokumenty potwierdzajace ukonczenie studiow wydaje si¢ na podstawie przepiséw o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.

§ 141

W przypadku likwidacji uczelni jej likwidator przekazuje dokumentacje przebiegu studiow do wlasciwego
miejscowo archiwum panstwowego. Koszty przechowywania dokumentacji pokrywa si¢ z majatku
likwidowanej uczelni.

DZIAEL XVI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 142

Szczegdlowe obowiazki i kompetencje kierownikow jednostek organizacyjnych uczelni okreslone sa

w regulaminie organizacyjnym uczelni.

§ 143

1. Na wniosek rektora senat uczelni przyznaje tytut Honorowego Profesora Kujawskiej Szkoly Wyzszej
we Wioctawku.

2. Osoby proponowane przez rektora do tytulu powinny wykazywaé si¢ wybitnymi osiagnigciami i
zaangazowaniem na trzecz rozwoju uczelni 1 nauki oraz wyréznia¢ si¢ niekwestionowanym
autorytetem 1 postawg moralna.

3. Zasady przyznawania tytulu Honorowego Profesora Kujawskiej Szkoly Wyzszej we Wlocltawku
okresla odrebny regulamin zatwierdzany przez senat uczelni.
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§ 144

1. Nauczyciele akademiccy moga otrzymywac za osiagnigcia naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne
albo za caloksztalt dorobku nagrody rektora oraz nagrody ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.

2. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi moga otrzymywaé za osiggni¢cia w pracy
zawodowej nagrody rektora.

§ 145

W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
0 sgkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 1. poz. 1842).

§ 146

Wszystkie regulacje wewnetrzne uczelni wydane na podstawie poprzednio obowigzujacych statutow,
pozostaja w mocy, o ile ich postanowienia nie wymagaja dostosowania do przepiséw niniejszego statutu.

§ 147
Statut wchodzi w zycie z dniem okre§lonym w uchwale zalozyciela.
§ 148

Traci moc statut nadany uchwala Nr 97 Zarzadu Wiloclawskiego Towarzystwa Naukowego z dnia
19 czerwca 2015 r.

Zalaczniki:
1. Wzor Godla Uczelni.
2. W2zbr sztandaru Uczelni.

Statut zostal nadany uchwala nr 25 Zarzadu Wloctawskiego Towarzystwa Naukowego z dnia 28 marca
2017 1.
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